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EDITAL DE SELECAO N° 002/2025
PREAMBULO

O MUNICIPIO DE JATOBA-PE, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, com sede na
Rua Bom Jardim, N° 01, Jatoba— PE — CEP: 56470-000, torna publico, para conhecimento de todos
os interessados, o processo de Seleg¢do Publica que visa a selecionar entidade de direito privado
sem fins econémicos, qualificada ou que pretenda qualificar-se como Organizacao Social de Saude,
interessada na celebragéo de Contrato de Gest&o cujo objeto consiste na gestdo completa de agdes
e servicos especializados em saude do Hospital de Itaparica/Hospital Municipal de Jatoba, do
ambulatério Municipal, da equipe multiprofissional da Atencao Primaria (eMulti), da Farmacia Basica
e dos profissionais das seis Unidades Basicas de Saude e do Espago Terapéutico “Olhar para as
diferengas”, do Municipio de Jatoba — PE, em consonancia com as politicas de saude do SUS e
diretrizes da Secretaria Municipal de Saude de Jatoba.

A presente selecao sera processada nos termos da Lei Municipal n°® 597/2025, e suas alteragdes,
no Decreto Municipal n.° 032 /2025, na ADI n.° 1.023 (STF), bem como das normas federais vigentes
sobre a matéria e, ainda, no regramento correspondente as Normas do Sistema Unico de Saude —
SUS emanadas do Ministério da Saude — MS e mediante as condi¢des fixadas neste Edital e seus
Anexos.

1. OBJETO

1.1. A presente selegdo tem como objeto a escolha de entidade privada sem fins econdmicos,
qualificada ou que pretenda qualificar-se como organizagéo social de saude no ambito do
Municipio de Jatoba-PE para gerenciamento, operacionalizagdo e execucédo de acdes e
servigos de saude em regime 24 horas/dia, que assegure assisténcia universal e gratuita a
populagdo no Hospital Municipal de Jatoba, bem como garantir servicos do ambulatério
Municipal, da equipe multiprofissional da Atencao Primaria (eMulti), da Farmacia Basica e
dos profissionais das seis Unidades Basicas de Saude e do Espago Terapéutico “Olhar para
as diferencas”, no Municipio de Jatoba, conforme definido neste Edital e seus Anexos, que
sao partes integrantes e indissociaveis deste instrumento.

© & prefeituradejatobape | ) Prefeitura de Jatoba-PE

RUA BOM JARDIM, 01 - CEP 56470-000 - FONES: (87) 3851-.3116 / 3851.3119 / 3851.3114 - CNPJ: 01.614.878/0001-80




’\) Prefeitura Municipal de Jatoba

4

A\ 74

2 ill\TOBA - PER

Pernambuco

2. PRAZOS

2.1 O prazo inicial de vigéncia do Contrato de Gestao decorrente da presente selegéo sera de 01
(um) ano, a partir da sua assinatura, podendo tal prazo ser prorrogado por sucessivos periodos,
até o limite maximo de 10 anos, depois de demonstrada a vantajosidade da medida e o atendimento
das metas pactuadas, e, ainda, a indicagcao, garantia e aprovagao dos recursos orgamentarios
necessarios para as despesas.

2.2 Depois de homologado o resultado da selecéo, a entidade selecionada, quando convocada para
assinatura do Contrato de Gestao, terda um prazo de 10 (dez) dias para fazé-lo, sob pena de decair
o direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, respeitado o prazo no item
9.14, se for o caso.

2.3 Caso a entidade selecionada nao esteja qualificada como OSS perante o Municipio de Jatob3,
0 prazo para assinatura do contrato a que se refere o item “2.2” sera de até 20 (vinte) dias.

2.4 Todos os prazos serdao sempre contados em dias corridos, salvo indicagcdo em contrario,
excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento.

2.4 Fica estabelecido o prazo de 15 dias para apresentacdo dos documentos de Habilitagcao e da
Proposta de Trabalho, contado a partir da publicagao do aviso no diario oficial

3. DATA, LOCAL, HORARIO DE REALIZAGAO DA SESSAO PUBLICA

3.1 Todas as referéncias de tempo previstas neste Edital, no Aviso e durante a sessao publica
observarao obrigatoriamente o horario de Brasilia — DF.

3.2 A sessao publica para recebimento e abertura dos envelopes, contendo documentagao de
habilitacdo e proposta de trabalho, ocorrera no dia e horario publicado em edicdo do Diario Oficial
do Municipio <https://www.diariomunicipal.com.br/amupe/>, e se realizara em sala de reunido
localizada no edificio-sede da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

3.3 Na eventualidade da nao realizagdo da sessdo publica na data e hora estabelecidas, sera
marcada nova data e hora, utilizando-se dos mesmos procedimentos de divulgagao anterior.

3.4 Em até 05 (cinco) dias antes da data fixada para a realizagdo da sessao publica, poderao ser
solicitados esclarecimentos e/ou impugnagbes por escrito, cabendo a Comissdo Especial de
Selegao prestar as informagdes no prazo de até 03 (trés) dias.
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aceitas quaisquer alegagdes de desconhecimento de fatos, partes ou detalhes como justificativa
para o impedimento do encaminhamento normal deste processo de selegdo, ou para o0 nao
cumprimento dos termos previstos na presente convocagao.

4. CONDIGOES PARA PARTICIPAGCAO NO CERTAME

4.1. Podera participar desta selegdo pessoa juridica de direito privado, sem fins econémicos,
devidamente registrada no Conselho Regional de Medicina da sede de sua sede, que atenda a
todas as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos.

4.2. Na hipotese de a entidade né&o ter sua sede no Municipio de Jatoba-PE, devera providenciar
seu registro junto ao Conselho Regional de Medicina de Pernambuco - CREMEPE, como condigao
para assinatura do Contrato.

4.3. E vedada, a qualquer pessoa fisica ou juridica, a representacéo de mais de 01 (uma) entidade
na presente selegao.

4.4. As entidades interessadas, antes da elaborag¢ao das propostas de trabalho, deverao proceder
a verificagdo e comparagao minuciosa de todos os elementos técnicos fornecidos.

4.5. As entidades deverao assumir todos os custos associados a elaboracdo de suas propostas,
nao cabendo nenhuma indenizacado pela aquisicado dos elementos necessarios a organizagao e
apresentacao das propostas.

4.6. Nao poderéo participar do presente certame:

4.6.1. Entidades declaradas inidéneas para contratar com toda a Administracao Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢c&do ou até que seja promovida sua reabilitacao;
4.6.2. Entidades cujos dirigentes, na data do Ato Convocatdrio, sejam servidores da Administracao,
direta ou indireta

4.6.3. Entidades impedidas de contratar com a Administracao;

4.6.4. Entidades em consorcio;

4.6.5. Sociedades Comerciais;

4.6.6. Sindicatos, associagdes de classes ou de representacio de categoria de profissional;

4.6.7. Instituicdes religiosas ou voltadas para a disseminagao de credos, cultos e visdes devocionais
e confessionais;

4.6.8. Organizag0es partidarias e assemelhadas, inclusive fundagoes;
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4.6.9. Entidades de beneficio mutuo, destinadas a proporcionar bens e servigos a um circulo restrito
de associados ou s6cios;

4.6.10. Entidades e empresas que comercializem planos de saude e assemelhados;

4.6.11. Instituicdes hospitalares nao gratuitas e suas mantenedoras;

4.6.12. Escolas privadas dedicadas ao ensino formal ndo-gratuito e suas mantenedoras;

4.6.13. Cooperativas.

4.6.14. Empresa impedida de licitar e contratar com o Municipio de Jatoba-PE, nos termos da Lei
Municipal n® 597/2025, até a efetiva comprovacao de implementacdo do Programa de Integridade
de que trata a referida Lei;

5. DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO E PROPOSTA DE TRABALHO

5.1. A DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E A PROPOSTA DE TRABALHO deverdo ser
entregues no dia e horario estabelecido no item 3, em 02 (dois) envelopes distintos, opacos, sem
rasuras ou quaisquer outros elementos que possa identificar o proponente, devidamente fechados
e rotulados de Envelope N° 01 e Envelope N° 02.

5.2. Os envelopes referidos no subitem 5.1 deverao estar rotulados externamente com os seguintes
informes:

ENVELOPE N° 01: DOCUMENTACAO DE HABILITACAO.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JATOBA/PE.
PROCESSO N° 002/2025.

DATA DE ABERTURA: 03/09/2025.

ENVELOPE N° 02: PROPOSTA DE TRABALHO.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JATOBA/PE.
PROCESSO N° 002/2025.

DATA DE ABERTURA: 03/09/2025.

6. HABILITAGAO
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apresentarem os documentos abaixo indicados, dentro do ENVELOPE N° 01 (documentacgéo de
habilitacdo), os quais deverao ser apresentados em original ou em cépia autenticada.

6.1 Habilitagao Juridica:

6.1.1. Ato constitutivo em vigor, registrado em cartorio, acompanhado da ata da eleicdo de sua atual
diretoria;

6.1.2. Cédula de ldentidade e CPF/MF do representante legal da entidade;

6.1.3. Prova de inscricdo no CNPJ — Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

6.1.4. Declaragao de comprovacao do cumprimento do disposto no Anexo IX deste Edital de acordo
com modelo estabelecido.

6.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista:

6.2.1. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, pertinente
a sua finalidade e compativel com o objeto do Edital de Selec¢éo;

6.2.2. Prova de regularidade fiscal, abrangendo as contribuicdes sociais, perante a Fazenda
Nacional, através da Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Uniao (CND), expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, ou Certidao Positiva
com Efeitos de Negativa;

6.2.3. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS,
comprovada através de apresentacao de certidao fornecida pela Caixa Econdmica Federal;

6.2.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através de Certidao de
Regularidade Fiscal — CRF, emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede da entidade;
6.2.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, comprovada através de Certidao de
Regularidade Fiscal Municipal, emitida pela Prefeitura Municipal do domicilio ou sede da entidade;
6.2.6. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa, de acordo com a Lei N°
12.440/2011 e Resolugéo Administrativa N° 1.470/2011 do TST.

6.3. Qualificagao Econdémico - Financeira:
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6.3.1. Balangco Patrimonial e Demonstragdo de Resultados do ultimo exercicio, ja exigivel e
apresentado na forma da Lei, que comprovem a boa situagao financeira da entidade, vedada a
substituicdo por Balancetes ou Balango provisorios;

6.3.2. O balango patrimonial devera estar registrado e assinado pelos administradores ou
responsaveis legais e também por contador ou outro profissional equivalente, devidamente
registrado no Conselho Regional de Contabilidade;

6.3.3. Devera ser apresentada cépia autenticada do termo de abertura e de encerramento do livro
diario, devidamente registrados no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas ou equivalente;
6.3.4. Para fins de comprovagdo da qualificacdo econdmico-financeira, a Entidade devera
comprovar patriménio liquido minimo de 2% (dois por cento) do valor estimado da contratagdo ou
devera apresentar garantia minima de 1% do valor estimado da contratagdo nas modalidades:
fianca bancaria, caucdo em dinheiro ou seguro-garantia, observando-se as seguintes disposicoes:

a) Caso a entidade participante opte por prestar a garantia de participacdo mediante seguro-
garantia ou fianga bancaria, estes deverao ser validos por 30 (trinta) dias, além da validade
da proposta;

b) Caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa renuncia do
fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

6.3.5. Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperagao Judicial, expedida pelo distribuidor ou
distribuidores (caso exista mais de um) da sede ou domicilio da entidade participante ou, no caso
de empresas em recuperacgao judicial, certiddo emitida pela instancia judicial competente que ateste
que as empresas tenham tido o plano de recuperagao concedido ou homologado em juizo.

6.3.6. Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperagao Judicial referente aos processos distribuidos
pelo PJe (processos judiciais eletronicos) da sede da entidade participante ou, no caso de empresas
em recuperacao judicial, certiddo emitida pela instancia judicial competente que ateste que as
empresas tenham tido o plano de recuperacao concedido ou homologado em juizo.

6.3.6.1. Em caso de Certidao Positiva com efeito de negativa € necessario que o documento
mencione se a interessada ja teve o plano de recuperagao homologado em juizo;

6.3.7. Cabera ao interessado obter a Certiddo Negativa ou a Certiddo Positiva com efeito de
negativa de Faléncia ou Recuperagdo Judicial, de acordo com as disposi¢ées normativas do
respectivo Estado da Federacdo da sede da entidade participante ou de seu domicilio.
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6.4. Qualificagao Técnica:

6.4.1 Comprovacao de experiéncia anterior da entidade, pertinente e compativel com o objeto do
contrato de gestdo, bem como comprovacgao da capacidade técnica e gerencial da entidade e de
seu 6rgao de direcdo e administracdo para o desempenho da atividade a ser CONTRATADA,
através de atestado(s) fornecidos por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado;

6.4.1.1. Sera considerado como pertinente e compativel com o objeto do contrato de gestdo a
comprovacgao de execugdo de servigcos de 50% do montante do objeto da contratacao.

6.4.2. Para o atendimento do item 6.4.1, a entidade devera comprovar, ainda, tempo de experiéncia
nao inferior a um ano;

6.4.3. Comprovacao, através da documentagéo legal, que a entidade possui no seu quadro,
Responsavel Técnico devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina;

6.4.4. A entidade devera comprovar que os profissionais de nivel superior, detentores dos atestados
apresentados, pertencem ao seu quadro permanente de pessoal.

6.4.4.1. A comprovagao referida no item 6.4.4. devera ser feita por meio de cépia autenticada do
Contrato de Trabalho, das anotagdes da CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, nos
termos da CLT — Consolidagdo das Leis do Trabalho, bem como através da apresentacdo do
Contrato de Prestacao de Servigos firmado com o profissional;

6.4.5. A participante podera, também, apresentar as Fichas de Registro de Empregados através do
sistema informatizado, nos termos da Portaria/MTP n°® 671, de 8 de novembro de 2021. No caso de
socios, a participante devera apresentar cépia do contrato social, acompanhada do original,

6.4.6. Podera, ainda, comprovar vinculo profissional através de declaragcdo de compromisso de
vinculacao futura.

6.5. Durante a execugao do contrato, a CONTRATADA devera manter todas as condi¢des exigidas
na selegcao, em especial a regularidade com a Fazenda Publica, a Seguridade Social, o Fundo de
Garantia por Tempo de Servico e a Justica do Trabalho;

7. PROPOSTA DE TRABALHO
7.1. A PROPOSTA DE TRABALHO constante no ENVELOPE N° 02 devera ser elaborada tendo

como base as condicdes estabelecidas no Edital e seus Anexos, devendo:
7.1.1. Conter indice relacionando todos os documentos;
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7.1.2. Ser apresentada em 01 (uma) via impressa, numerada e rubricada, sem emendas e/ou

A

rasuras e outra via em midia digital;

7.1.3. Apresentar Projeto Técnico impresso, bem como em midia digital no formato “PDF”,
contemplando seu plano operacional, nimero do edital de sele¢cao e o objeto, bem como o programa
de trabalho, conforme roteiro previsto no Projeto Basico, para fins de apreciacdo dos parametros
para pontuacgdes previstas no Projeto Basico, contendo indispensavelmente:

7.1.3.1. Definicao de metas operacionais, com respectivos prazos e formas de execucgao;

7.1.3.2. Apresentacdo de indicadores de desempenho, qualidade, produtividade, econdémico-
financeiros e de expansao, na prestacao dos servigcos autorizados;

7.1.3.3. Especificacao do Orgamento e das fontes de receita, com planilhas de custos referentes a
aplicagdo dos recursos publicos transferidos para execu¢ao do programa de trabalho, conforme
modelo constante no Projeto Basico;

7.1.3.4. Adogao de praticas de planejamento sistematico das acdes, mediante instrumentos de
programacao fisica e financeira, de acordo com as metas pactuadas;

7.1.3.5. Apresentacao da minuta de Regulamento Préprio contendo os procedimentos que adotara
para contratacdo de obras e servicos, bem como para compras e recrutamento de pessoal, com
emprego de recursos provenientes do Poder Publico;

7.1.3.6. No regulamento préprio para a contratacdo de obras e servigos e para a aquisi¢gao de bens
com recursos publicos, deverao ser observados os principios da impessoalidade, da moralidade e
da economicidade, sendo necessaria, no minimo, a realizagdo de cotacao prévia de precos no
mercado;

7.1.4. Devem estar previstos na proposta de trabalho os custos indiretos incorridos pela
Administracdo Central da Organizagado Social associados ao gerenciamento da execugéo do
contrato de gestao, de forma discriminada, mediante a apresentacdo de meméria de célculo, até o
limite de 3% (trés por cento) do valor do contrato.

7.2. Na hipotese de gerenciamento de mais de uma unidade de saude por uma mesma Organizagao
Social, podera ser instituido mecanismo de centralizagao das atividades administrativas em comum
e de compartilhamento de custos, com vistas a maximizacido de controles e ao aumento da
eficiéncia e da melhor aplicagao dos recursos, observada a proporcionalidade entre a receita total
obtida pela Organizagdo Social com contratos de gestao neste Municipio e a receita de cada
unidade de saude, bem como o limite previsto no item 7.1.4;
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7.3. Quando os custos indiretos forem pagos também por outras fontes, a Organiza¢ao Social de

A

Saude deve apresentar a memoéria de calculo do rateio da despesa, vedada a duplicidade ou a
sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa,;

8. HABILITAGAO, JULGAMENTO E CLASSIFICAGAO.

8.1. A presente selecao sera realizada em 02 (duas) etapas, a saber:

8.1.1. PRIMEIRA ETAPA: A abertura do envelope N° 01, contendo a documentagao da Habilitagdo
Juridico-Fiscal, Econémico-Financeira e Qualificacdo Técnica, dar-se-a em sala de reunides do
edificio sede da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, na hora e data conforme estabelecidos no
item 3 deste instrumento.

8.1.1.1. Apés a abertura do envelope N° 01, sera realizada a avaliagdo dos documentos relativos a
habilitacdo, descritos no item 6, por todos os representantes legais das entidades interessadas que
se fizerem presentes a sessdo, sendo ao final rubricados, devendo a avaliagdo da Comissao ser
realizada em sessao reservada, suspendendo-se a sessao;

8.1.1.2. Tendo sido inabilitada qualquer proponente na primeira etapa, estara impossibilitada de
participar da proxima fase.

8.1.2. SEGUNDA ETAPA: A Comissao, ap6s analisar a documentagdo do envelope n° 01
apresentada pelas proponentes, procedera a abertura dos envelopes de Proposta de Trabalho
(envelope n° 02), somente das entidades habilitadas e lavrara ata correspondente, posteriormente
suspendendo a sesséo.

8.1.2.1. Apds a abertura do envelope n° 02, sera realizada a avaliagdo dos documentos relativos a
proposta de trabalho descritos no item 7, sendo estes rubricados por todos os representantes legais
das entidades habilitadas na primeira etapa que se fizerem presentes a sesséo, suspendendo-se
posteriormente a sessao, e devendo a analise da Comissao ser realizada em sessao reservada;
8.1.2.2. O julgamento e classificagdo da Proposta de Trabalho serao definidos conforme o disposto
nos itens 1, 2 e 3 do Anexo E do Projeto Basico;

8.2. A classificacdo da Proposta de Trabalho obedecera aos critérios de avaliagdo constantes no
item 5 do Projeto Basico;

8.3. A Comissao, por justa razdo administrativa, financeira e/ou legal, fica reservado o direito de:
8.3.1. Estabelecer prazo para definir a habilitagdo e a classificacao final das propostas, podendo
suspendé-lo em decorréncia de alguma falha, omissao ou irregularidade;
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8.3.2. Promover diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo de
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selecao;

8.4. Serao desclassificadas as Propostas de Trabalho cuja pontuacéo total seja inferior a 50 pontos
ou que ndo atinjam 50% da pontuagao prevista em qualquer um dos critérios definidos no Anexo E
do Projeto Basico;

8.5. Ocorrendo a hipétese de igualdade de pontuacgao total entre mais de uma Proposta de Trabalho,
prevalecera a proposta que obtiver maior pontuagao no critério qualificacao técnica (item 3 do Anexo
F do Projeto Basico);

8.6. Persistindo a igualdade de pontuacdo, sera adotada a pontuacio total obtida no item de
avaliagdo 3.1 experiéncia anterior, do critério qualificagdo técnica, contido no anexo F do Projeto
Basico, como fator de desempate;

8.7. Das decisbes da Comissado caberao recursos, que poderao ser interpostos no prazo de 02
(dois) dias contados da data da publicacdo da respectiva decisdo no Diario Oficial do Municipio
(AMUPE);

8.7.1. O recurso interposto sera comunicado as demais entidades interessadas, que poderao
contrarrazoa-lo no prazo de 02 (dois) dias;

8.7.2. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio daquela que praticou o ato,
podendo esta reconsiderar sua decisdo no prazo de 05 (cinco) dias apdés o recebimento das
contrarrazdes, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente informado, devendo, neste caso,
a decisao ser proferida dentro de 05 (cinco) dias, contados do recebimento do recurso pela
autoridade superior.

8.8. Todas as sessodes de abertura de envelopes seréo publicas, com o registro dos atos por video,
podendo haver a participagao de interessados, desde que mantenham a urbanidade e seguranca
de todos os presentes.

8.8.1 Em caso de perturbagdo da ordem ou da seguranga, a Comissdo podera suspender ao
trabalhos, devendo apurar e individualizar condutas, remetendo o relatério ao MPPE, para adogao
das medidas cabiveis, além de medidas que podem ser tomadas pelo Municipio.

8.8.2. Para assegurar a ordem e urbanidade, a Comissao Podera solicitar o apoio da guarda civil
Municipal e da Policia Militar para as datas designadas para a abertura dos sessdes e/ou
julgamentos.

9. NORMAS GERAIS DE HABILITAGAO E JULGAMENTO.
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9.1. No local, hora e data estabelecidos no item 3 deste instrumento, o envelope N° 01
(DOCUMENTACAO DE HABILITACAO) sera recebido juntamente com o envelope N° 02
(PROPOSTA DE TRABALHO).

9.2. Na abertura dos envelopes, os documentos serao analisados e rubricados pelos representantes
credenciados das entidades participantes e pela Comissao Especial de Sele¢ao, de acordo com os
termos deste Edital.

9.3. Iniciada a abertura dos envelopes nao sera permitida a participacao de retardatarios.

9.4. A andlise, pela Comissao Especial de Selecao, dos elementos das propostas de trabalho sera
efetuada em reuniao reservada da referida Comissao.

9.5. Apds a abertura dos envelopes, nao cabe desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pela Comissao Especial de Selecéo.

9.6. Em nenhuma hipotese sera concedido prazo para apresentacio ou substituigdo de documentos
exigidos e nao inseridos nos envelopes “N° 01” e “N° 02”. No entanto, a Comissao Julgadora podera
solicitar informagbes e/ou esclarecimentos complementares que julgar necessarios, bem como
solicitar o original de documento da proponente ou a atualizagdo de documentos cuja validade tenha
expirado apos a data de recebimento das propostas.

9.6.1. Na analise dos documentos referentes aos envelopes “N° 01” e “N° 027, a Comissao podera
sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins
de habilitagao e classificagao.

9.7. Nao sera levado em consideracdo nenhum outro documento anexado além daqueles indicados
nesta convocagao, e nao sera permitida a realizagao de alteragdo no modelo da proposta, devendo
ser preenchidos todos os seus respectivos campos.

9.8. Serao inabilitadas as entidades que:

9.8.1. Nao apresentarem todos os documentos especificados no item 6 e subsequentes do presente
edital e seus anexos.

9.8.2. Nao apresentarem comprovacgao de experiéncia anterior.

9.9. Serdo desclassificadas as entidades cujas propostas de trabalho ndo atendam as
especificagdes técnicas constantes no item 7 do presente Edital e seus anexos.

9.10. Qualquer proposta em desacordo com as exigéncias deste instrumento convocatério sera
imediatamente desclassificada.

9.11. A Entidade, nas sessobes publicas, podera se fazer representar por dirigente, por procurador
ou pessoa devidamente credenciada através de instrumento, publico ou particular, escrito e firmado
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pelo representante legal da mesma, a quem seja outorgado ou conferido amplos poderes de

A

representagcao em todos os atos e termos do Edital.

9.12. Quando a representagdo se fizer por intermédio de instrumento particular, esse,
obrigatoriamente, tera a firma reconhecida.

9.12.1. O instrumento publico ou particular devera ser acompanhado de documento de identificagdo
do representante emitido por Orgdo Publico.

9.13. Ficara impedido de quaisquer manifestacdes em referéncia a fatos relacionados com a
presente Selecao o representante da Entidade participante que nao apresentar o instrumento de
representacao ou cuja documentacao ndo atenda as especificacoes retro citadas.

9.14. O Secretario Municipal de Saude, apdés o resultado do julgamento, emitird Ato de
Homologacéo, declarando a Entidade vencedora.

9.15. Apds a publicagdo do resultado geral do processo de selecdo, contendo a ordem de
classificacao final, a entidade selecionada devera, no prazo de até 20 (trinta) dias, caso ainda nao
seja qualificada como Organizagéo Social de Saude no ambito do Municipio de Jatoba-PE, concluir
sua qualificacido, nos termos da Lei Municipal 597/2025, e suas alteracdes, sob pena de decair do
direito a contratagao.

9.16. As convocagdes para assinatura do contrato seguirdo a ordem de classificagdo e, em caso de
mais de uma classificada, independentemente da ordem de classificagdo, o prazo para qualificar-
se como Organizagao Social sera contabilizado a partir do resultado geral da selecéo.

9.17. Antes da assinatura do contrato de gestao, a entidade selecionada devera, ainda, comprovar
a aprovacao da Proposta de Trabalho entregue durante o processo de selegdo pelo seu 6rgéo
deliberativo;

9.18. E facultada & Comissdo ou Secretario Municipal de Satde, em qualquer fase do processo de
selecdo, a promogao de diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instrucéo do
Processo, vedada a inclusdo posterior de documentos ou informagdes que deveriam constar
originariamente da proposta.

9.19. O processo de selegao podera ser revogado ou anulado respeitado o contraditério e a ampla
defesa quando a revogacao ou anulagao ocorrer apds a homologagao.

9.20. Até a homologacéao, podera a Comissao Especial de Seleg¢do desclassificar propostas das
entidades participantes, em decisao motivada, sem direito a indenizagao ou ressarcimento e sem
prejuizo de outras sangdes, se tiver ciéncia de fato ou circunstancia, anterior ou posterior ao
julgamento da selegao que represente infragdo aos Termos do Edital, respeitado o contraditério e a
ampla defesa.
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9.21. Quando todos os participantes forem inabilitados ou todas as propostas de trabalho forem
desclassificadas, a Comissao Especial de Sele¢édo podera fixar as entidades participantes o prazo
de 05 (cinco) dias para a apresentagao de nova documentacao ou de outras propostas escoimadas
das causas referidas.

10. VALIDADE DA PROPOSTA

10.1. Fica estabelecida a validade minima da proposta, por 60 (sessenta) dias, contados a partir da
data do seu recebimento pela Comissao de Selecao, nomeada pela conduzir o processo de escolha
e contratacgao.

11. DOTAGAO ORGAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes desta selecao estao incluidas no orgamento do Secretario Municipal
da Saude, para o presente exercicio, na classificagao abaixo:

Orgao: 40000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

UO: 40200 - SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENCAO PRIMARIA

Dotag&o: 10.301.3002.2077 - MANUTENCAO DO PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA — SF
33903900 - 16000000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

UO: 40200 - SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENCAO PRIMARIA

Dotagao: 10.303.3004.2078 - MANUTENCAO DO PROGRAMA ASSISTENCIA

FARMACEUTICA

33903900 - 16000000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

UO: 40200 - SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENCAO PRIMARIA

Dotagao: 10.301.3002.2080 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA ATENCAO BASICA
33903900 - 16000000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

UO: 40200 - SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENCAO PRIMARIA

Dotagdo: 10.301.3002.2106 - PROGRAMA OLHAR PARA AS DIFERENCAS

33903900 - 16000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

UO: 40300 - SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPLEXO HOSPITALAR
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Dotagdo: 10.302.3003.2088 - GESTAO DAS ATIVIDADES DA MAC - TETO MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE
33903900 - 16000000 OQutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

12. VALOR DO CONTRATO DE GESTAO

12.1. O valor anual maximo a ser disponibilizado pelo Municipio de Jatoba-PE para custeio da
prestacao dos servigos transferidos, referente aos servigos de saude, considerando todas as etapas
em pleno funcionamento sera de: R$12.885.642,66 (doze milhdes oitocentos e oitenta e cinco
mil seiscentos e quarenta e dois reais e sessenta e seis centavos), com parcelas mensais de
R$ 1.073.803,56 (um milhdo setenta e trés mil oitocentos e trés reais e cinquenta e seis
centavos).

13. FORMA DE PAGAMENTO

13.1. O pagamento sera efetivado mediante a liberacdo de 12 (doze) parcelas mensais a cada
ano de contrato, conforme metas pactuadas no Contrato de Gestao, sendo o valor composto de
uma parte fixa correspondente a 70% (setenta por cento) do orcamento mensal e uma parte variavel
correspondente a 30% (trinta por cento) do orcamento mensal, dividida em 20% (vinte por cento)
com base nos quantitativos de producdo e 10% (dez por cento) com base na avaliagdo de
indicadores de qualidade;

13.2. As parcelas mensais serao pagas até o 5° (quinto) dia util do més subsequente;

13.3. As metas contratuais serdo avaliadas na forma ajustada no Contrato de Gestéao e, em caso
de nao cumprimento, sera efetuado o desconto de até 30% (trinta por cento) do valor mensal da
parcela variavel do Contrato.

14. VISITA TECNICA
14.1. A entidade podera realizar visita técnica para conhecimento do local de funcionamento das

unidades de saude indicadas no objeto deste edital, o que se procedera de acordo com as seguintes
regras:
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14.1.1 A vistoria sera acompanhada por servidor designado, de segunda a sexta-feira, das 7h30min

A

as 13h30min, devendo o agendamento ser efetuado previamente pelo telefone (81) 3851-3116 ou
por meio de comunicacéao eletrénica (e-mail: secretariasaudepmj@gmail.com)

14.1.2. As visitas nao serao realizadas em mesmo horario pelas interessadas.

14.1.3. O prazo para visita iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagdo do Edital, estendendo-
se até o dia util anterior a data prevista para abertura dos envelopes.

14.1.4. Para a visita, o representante da licitante devera possuir formacao na area de saude, bem
como estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento
expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para a realizagao da visita.

14.2. A declaragao de visita, prevista no subitem 14.1. pode, a critério da licitante, ser substituida
por declaragédo assinada por seu representante legal, na qual atesta que tem conhecimento das
condi¢des e peculiaridades do local de execugéo dos servigos, assumindo a responsabilidade pela
ocorréncia de eventuais prejuizos em virtude da nao verificagdo das condi¢des do local onde sera
executado o objeto.

14.3. As visitas realizadas serao certificas nos autos do processo por meio de declaracéo, emitida
pelo servidor a que se refere o item 14.1.1., conforme modelo anexo (ANEXO IlI), de que a
interessada, por meio de representante designado para esse fim, visitou os locais onde o servico
sera prestado, e de que tem conhecimento de todas as informacgdes necessarias a sua adequada
execucgao.

15. DISPOSICOES FINAIS

15.1. A participacdo da entidade no processo de selecdo implica a sua aceitagdo integral e
irretratavel dos termos, clausulas, condi¢des e anexos do Edital, que passarao a integrar o Contrato
de Gestao como se transcrito, com lastro na legislagao referida no predmbulo do Edital, bem como
na observancia dos regulamentos administrativos e das normas técnicas aplicaveis, ndo sendo
aceitas, sob quaisquer hipéteses, alegacdes de seu desconhecimento em qualquer fase do
processo de selecao e de execucao do Contrato de Gestao.

15.2. E condigdo indispensavel para a assinatura do Contrato de Gestdo a prévia qualificagdo da
entidade selecionada como Organizacao Social de Saude e a publicacédo do Regulamento proprio
para contratagdo de obra, servi¢os, aquisicdo de bens e recrutamento pessoal, com emprego de
recursos provenientes do poder publico, na forma do disposto na Norma Municipal vigente sobre a
matéria.
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15.3. A entidade vencedora que deixar de comparecer para assinatura do Contrato de Gestao

perdera o direito a contratacdo, podendo a Secretaria de Saude convocar as entidades
remanescentes, participantes do processo de selecdo na ordem de classificagdo ou revogar o
processo seletivo.

15.4. A Organizagao Social de Saude, desde ja, fica ciente de que, ocorrendo eventual cesséo de
servidores para a execugao do Contrato de Gestao, sera procedido o correspondente abatimento
dos valores gastos (remuneracgéo e encargos) com o servidor cedido, no repasse mensal de acordo
a Lei Municipal n°. 597/2025.

15.5. ALein®13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados - LGPD) que dispde sobre o tratamento
de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por pessoa natural ou por pessoa juridica de direito
publico ou privado, com o objetivo de proteger os direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural devera ser observada,
atendidas as obrigacdes contratuais especificas eventualmente estabelecidas no contrato de
gestéo.

15.6. Os casos omissos, as questdes nao previstas neste edital e as duvidas serédo dirimidas pela
Comissao, observada a legislacéo que rege a matéria.

15.7. Integram o presente Edital, como se nele estivessem transcritos, os Anexos | a XI, conforme
elencado no indice deste instrumento convocatorio.

Jatoba, 19 de agosto de 2025.

Wellingnton Silva de Lima.
Secretario Municipal de Saude.

Rogério Ferreira Gomes da Silva.
Prefeito do Municipio de Jatoba-PE.
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ANEXO | DO EDITAL - PROJETO BASICO E SEUS ANEXOS

DOCUMENTO ANEXO
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ANEXO Il DO EDITAL

MODELO DE ATESTADO DE VISTORIA DAS UNIDADES DE SAUDE

Em cumprimento ao item 14 do Edital de Sele¢cao N.° /2025, atesto que o responsavel

técnico-médico desta Pessoa Juridica , Vistoriou as

instalacbes fisicas do (a) e 0s equipamentos

disponibilizados pela SMS.

XXXX, de de xxxx.

Assinatura do Responsavel Legal da Pessoa Juridica
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ANEXO 11l DO EDITAL

DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE

Em cumprimento ao item 14.2 do Edital de Selecao N.° /2025, declaro para os devidos fins
legais que conhego todos os termos do referido instrumento assumindo toda responsabilidade e as
consequéncias por nao ter comparecido a visita as instalagbes fisicas do (a)
no Municipio de Jatoba/PE e os

equipamentos disponibilizados pela SMS.

XXXX, de de xxxx.

Assinatura do Responsavel Legal da Pessoa Juridica
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ANEXO IV DO EDITAL

MODELO DE CREDENCIAL DO REPRESENTANTE DA ENTIDADE
Pelo presente instrumento de representagao credencio o] senhor
, (nacionalidade, estado
civil, profissdo), portador do Registro de Identidade N.° , expedido pela
, devidamente inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda, sob
o N.° , residente e domiciliado na Cidade de , Estado de
, a Rua , N.° , COMO meu mandatario, para representar esta

Pessoa Juridica podendo praticar todos os atos necessarios relativos ao Processo de Selec¢ao de
N.°

Preliminarmente, declaro que a nossa Pessoa Juridica aceita, sem ressalvas, as condi¢des
previstas no referido Edital.

XXXX, , de de xxxx.
(nome, carimbo e assinatura do representante legal da Pessoa Juridica)
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ANEXO V DO EDITAL
DECLARAGAO DE CONHECIMENTO DOS TERMOS DESTE EDITAL

Processo de Seleg¢ado N.°

Pela presente DECLARACAO, torno publico para o fim que se especifica no Processo de Selegéo
de N.° , que conhego o inteiro teor do Edital de Selegcado que objetiva sistematizar a
melhor escolha para organizacédo, administragdo e gerenciamento, operacionalizacdo e execugao
de acdes e servicos de saude em regime 24 horas/dia, que assegure assisténcia universal e gratuita
a populagéo no Hospital Municipal de Jatoba, bem como garantir servigos do ambulatério Municipal,
da equipe multiprofissional da Atencédo Primaria (eMulti), da Farmacia Basica e dos profissionais
das seis Unidades Basicas de Saude e do Espacgo Terapéutico “Olhar para as diferengas”, no
Municipio de Jatoba, com vistas a prestacdo de servicos de organizagdo, administracdo e
gerenciamento.

Declaro que conheco as leis e normas juridicas que respaldam tal edital de selegao, em especial a
Lei Municipal n® 597/2025, o Decreto Municipal n.° 032/2025 e Lei Federal 8.080/90 cabendo-me,
no que se refere a ultima, firmar a minha intengédo de obedecer aos principios e Legislagéo do
Sistema Unico de Satde - SUS e respeitar o carater publico da Unidade de Satde em questéo.

XXXX, , de de xxxx.
(nome, carimbo e assinatura do representante legal da Pessoa Juridica)
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ANEXO VI DO EDITAL
MODELO DE PROCURAGAO
OUTORGANTE ., por seu representante legal
......................................................................... (nacionalidade, estado civil, profissao) portador do
Registro de Identidade N.° ... , expedido pela ......ccciiiiiii
devidamente inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o
N, , residente e domiciliado na cidade de .........ccoooeviiiiiiiiiniieinnnnens , Estado de
.................................. aRua ..., N2 ..., na forma de seus estatutos, outorga a:
(OUTORGADO) ..o, (nacionalidade, estado
civil, profissao), portador do Registro de Identidade N.° ... , expedida pela
.................................... residente e domiciliado na cidade de ............................., Estado de
..................... ,a Rua ..., N2 ... AMPLOS PODERES para
representa-lo no Processo de Selegao n® XXX/xxx, realizado pela SMS/PE, em........ [....... A }
conforme Aviso de Edital N.° , publicado no D.O.M. do dia ....... [.....d....., podendo para

tanto prestar esclarecimentos, formular ofertas e demais negociagdes, assinar atas e declaracgoes,
visar documentos, receber notificagoes, interpor recurso, manifestar-se quanto a desisténcia deste
e praticar todos os demais atos inerentes ao referido certame, inclusive posteriores, como
assinatura do eventual contrato de prestacao de servigos, ou melhor, atos necessarios ao seu fiel
cumprimento, obrigando-nos e aos nossos sucessores, pelo que tudo da por bom, firme e valioso.

XXXX, e, NI ... de xxxx.

(Assinatura do Outorgante)
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ANEXO VII DO EDITAL
MODELO DE CADASTRO BANCARIO

OBSERVACOES:

1. As informacdes acima deverdo conter o carimbo e a assinatura do gerente do Banco onde foi
aberta a conta corrente;

2. Esclarecemos que a liberagdo dos pagamentos fica condicionada a apresentagédo do presente
cadastro;

3. A conta corrente devera ter a seguinte denominagéo: FAVORECIDO/UNIDADE

Telefone do favorecido para contato:
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ANEXO VIIl DO EDITAL
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ATUALIZAGAO NO CNES (SIA/SUS)

1. Relagdo de pessoal de nivel médio com cargo e carga horaria semanal, comprovante de
Certificado de Técnico de RX, laboratério e de Enfermagem;

Relacdo de pessoal de nivel superior com cargos, especialidade e carga horaria semanal;
Xerox do Diploma e/ou Carteira do Conselho do profissional de nivel superior;

Titulo de Especialista ou Residéncia (xerox) do(s) Médico(s);

o &2 b

Relacédo de tipos de exames que vai realizar (quando for laboratério ou outras
especialidades);
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ANEXO IX DO EDITAL

DECLARAGAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE, SALVO NA CONDIGAO
DE APRENDIZ

(nome da empresa), inscrita no CNPJ sob n°

, por intermédio de seu representante legal,
Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°
Orgao expedidor e do C.P.F n° , DECLARA,

para fins de cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do Art. 7° da Constituicdo Federal, que nao
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que ndo emprega
menor de 16 (dezesseis) anos em trabalho algum, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos

XXXX, de de xxxx.
(nome, carimbo e assinatura do representante legal da Pessoa Juridica)

©® prefeituradejatobape | ®Prefeitura de Jatoba-PE

RUA BOM JARDIM, 01 - CEP 56470-000 - FONES: (87) 3851-.3116 / 3851.3119 / 3851.3114 - CNPJ: 01.614.878/0001-80




A

\} Prefeitura Municipal de Jatoba 5’%
"!""°“‘"5!';" Pernambuco \25/

ANEXO X DO EDITAL
MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO E SEUS ANEXOS

CONTRATO DE GESTAO N° XXX/XXX QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O MUNICIPIO DE JATOBA-PE, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, E .o , QUALIFICADA
COMO ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE, PARA
GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAGCAO E
EXECUGAO DAS AGOES E SERVIGCOS DE SAUDE NO
HOSPITAL MUNICIPAL DE JATOBA, BEM COMO GARANTIR
SERVICOS DO AMBULATORIO MUNICIPAL, DA EQUIPE
MULTIPROFISSIONAL DA ATENGAO PRIMARIA (EMULTI),
DA FARMACIA BASICA E DOS PROFISSIONAIS DAS SEIS
UNIDADES BASICAS DE SAUDE E DO ESPAGO
TERAPEUTICO “OLHAR PARA AS DIFERENGAS”, NO
MUNICIPIO DE JATOBA.

Pelo presente instrumento, de um lado o Municipio de Jatoba-PE, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SMS, com sede nesta cidade, Rua Bom Jardim, N° 01, Jatoba— PE —
CEP: 56.470-000, neste ato representado pelo seu titular,.............ccccovveeiiinnnnnnn. N ..... A =

doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado a entidade...............ccccceeeiiivnnnnnnnne. , com
CNPJ/MF  N°® e , isenta de Inscricao Estadual, Inscricdo Municipal N°.
..................... , com enderego Na ....cccccccceveveeeeeiieeeeiieeeenne... CEPI L. € COM

Estatuto/Regimentos/Contrato Social arquivado em Cartério de Registro de Titulos e Documentos
sob N° ..o, , do Registro Civil de Pessoas Juridicas, neste ato representado por
.................................. , , doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista as disposicoes da
Lei N° 597/2025, e suas alteracbes , considerando o Edital de Selecdo XXX/XXX e o
correspondente ato de Homologagao publicado no D.O.M. de ..........c...c......... , inserido nos autos do
Processo n°. .......cccoecvvvieennn. , tudo de conformidade com as diretrizes e normas do Sistema Unico
de Saude - SUS emanadas do Ministério da Saude — MS, resolvem celebrar o presente
CONTRATO DE GESTAO, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a Celebragao de Contrato de gestao, com instituicao sem
fins lucrativos para gestido de agdes e servicos especializados em saulde, para
gerenciamento, operacionalizagdo e execu¢ao de acdes e servigcos de saude em regime 24
horas/dia, que assegure assisténcia universal e gratuita a populagao no Hospital Municipal
de Jatoba, bem como garantir servigos do ambulatério Municipal, da equipe multiprofissional
da Atencao Primaria (eMulti), da Farmacia Basica e dos profissionais das seis Unidades
Basicas de Saude e do Espaco Terapéutico “Olhar para as diferengas”, no Municipio de
Jatoba,, do municipio de jatoba — PE, em consonéncia com as politicas de saude do sus e
diretrizes da secretaria municipal de salude de Jatoba-PE.

PARAGRAFO UNICO
Fazem parte integrante deste CONTRATO:

a) Proposta de Trabalho

b) Anexo Técnico | — Descri¢gdo de Servigos

c) Anexo Técnico Il - Sistema de Pagamento

d) Anexo Técnico lll — Indicadores de Metas

e) Anexo Técnico IV — Inventario e Avaliagéo de Bens

CLAUSULA SEGUNDA - DA PERMISSAO DE USO DOS BENS

Os bens moveis descritos no Anexo Técnico IV, bem como o imdével de propriedade do Municipio
de Jatoba-PE referente ao Celebragdao de Contrato de gestdao, com instituicio sem fins
lucrativos para gestdo de agdes e servigos especializados em saude, para gerenciamento,
operacionalizagao e execugao de agoes e servicos de saude em regime 24 horas/dia, que
assegure assisténcia universal e gratuita a populag¢ao no Hospital Municipal de Jatoba, bem
como garantir servicos do ambulatério Municipal, da equipe multiprofissional da Atengcao
Primaria (eMulti), da Farmacia Basica e dos profissionais das seis Unidades Basicas de
Saude e do Espago Terapéutico “Olhar para as diferengas”, no Municipio de Jatoba,, do
municipio de jatoba — PE , em consonéancia com as politicas de saude do sus e diretrizes da
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secretaria municipal de saude de Jatoba-PE, tém o seu uso permitido pela CONTRATADA
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durante a vigéncia do presente Contrato.
CLAUSULA TERCEIRA- DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

3.1. DA CONTRATADA
Sao obrigagdes da CONTRATADA:

3.1.1. Assegurar a organizacdo, administracdo, operacionalizagcdo e gerenciamento,
operacionalizagao e execugao de acoes e servicos de saude no Hospital Municipal de Jatoba, bem
como garantir servigos do ambulatério Municipal, da equipe multiprofissional da Atencao Primaria
(eMulti), da Farmacia Basica e dos profissionais das seis Unidades Basicas de Saude e do Espaco
Terapéutico “Olhar para as diferencas”, no Municipio de Jatoba, em consonancia com as politicas
de saude do sus e diretrizes da secretaria municipal de saude de Jatoba, objeto deste Contrato de
Gestéo, através de técnicas modernas e adequadas que permitam o desenvolvimento da estrutura
funcional e a manutencéo fisica da referida unidade e de seus equipamentos, além do provimento
dos insumos necessarios a garantia do pleno funcionamento do Hospital;

3.1.2. Garantir, nas 24 horas do dia, em exercicio no Hospital Municipal de Jatoba, quadro de
recursos humanos, proprio e contratado, qualificado e compativel com o porte da unidade e servigos
contratados, conforme estabelecido nas normas ministeriais atinentes a matéria, estando definido
como parte de sua infraestrutura técnico-administrativa;

3.1.3. Adotar identificagdo especial (cracha) e fardamento de boa qualidade para todos os seus
empregados, assim como assegurar a sua frequéncia, pontualidade e boa conduta profissional;

3.1.4. Incluir, na implantagéo da imagem corporativa e dos uniformes dos trabalhadores, o logotipo
da SMS e do SUS, como também em todos os instrumentos de comunicacéo visual, impressos,
sitios eletronicos, redes sociais, fardamentos, enxoval, crachas dos empregados, na forma

estabelecida pela CONTRATANTE;

3.1.5. Proceder a aquisigdo dos instrumentais necessarios a realizagdo dos procedimentos
ofertados no celebracao de contrato de gestao, com instituicao sem fins lucrativos para gestao de
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acbes e servicos especializados em saude, Hospital Municipal de Jatoba, bem como garantir
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servicos do ambulatério Municipal, da equipe multiprofissional da Atengdo Primaria (eMulti), da
Farmacia Basica e dos profissionais das seis Unidades Basicas de Saude e do Espacgo Terapéutico
“Olhar para as diferencas”, no Municipio de Jatoba, em consonancia com as politicas de saude do
sus e diretrizes da secretaria municipal de saude de jatoba, condicionada ao limite dos gastos
estabelecidos a titulo de investimento, em consonancia com as metas CONTRATADAS, e mediante
aprovacao da CONTRATANTE;

3.1.6. Responder pelos salarios, obriga¢cdes, despesas, encargos trabalhistas, securitarios,
previdenciarios e outros, na forma da legislagcdo em vigor, relativos aos empregados utilizados na
execugdo dos servigos ora contratados, inclusive sendo-lhe defeso invocar a existéncia deste
Contrato para eximir-se daquelas obrigacoes ou transferi-las a CONTRATANTE;

3.1.7. Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos neste Contrato de
Gestéo, disponibilizando suas informagdes para inclusdo no Portal da Transparéncia, por meio de
planilhas e/ou modelos eletronicos indicados pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, de forma
a observar os ditames da Lei de Acesso a Informacgao;

3.1.7.1. Observar as regras previstas na Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados -
LGPD), que dispbe sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por pessoa
natural ou por pessoa juridica de direito publico ou privado, com o objetivo de proteger os direitos
fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa
natural, nos termos do previsto no artigo 39 da LGPD, e em especial:

3.1.7.1.1. Realizar o tratamento dos dados pessoais em estrita conformidade as instrucbes
repassadas pelo Controlador/Contratante;

3.1.7.1.2. Adotar medidas técnicas e administrativas de seguranga aptas a proteger os dados
pessoais de acessos nao autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda,

alteracao, comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, segundo a Lei Geral
de Protegéo de Dados e os padrbes técnicos minimos exigidos pelo Controlador/Contratante;

© & prefeituradejatobape | ) Prefeitura de Jatoba-PE

RUA BOM JARDIM, 01 - CEP 56470-000 - FONES: (87) 3851-.3116 / 3851.3119 / 3851.3114 - CNPJ: 01.614.878/0001-80




S—

«= ! Prefeitura Municipal de Jatoba

/
71985

4

A\ 74

3.1.7.1.3. Utilizar recursos de seguranga da informagé&o e de tecnologia da informacao de qualidade,
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eficiéncia e eficacia reconhecidas e em versdes comprovadamente seguras e atualizadas, de forma
a reduzir o nivel de risco ao qual o objeto do contrato ou a contratante esta exposta;

3.1.7.1.4. Manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, assim como aqueles
compartilhados, com condicdes de rastreabilidade e de prova eletrbnica a qualquer tempo;

3.1.7.1.5. Facultar acesso a dados pessoais somente para o pessoal autorizado que tenha estrita
necessidade e que tenha assumido compromisso formal de preservar a confidencialidade e
seguranca de tais dados, ou ao proprio Titular dos dados, devendo tal compromisso estar disponivel
em carater permanente para exibicao ao Controlador/Contratante, mediante solicitagao;

3.1.7.1.6. Permitir a realizagdo de auditorias do Controlador/Contratante e disponibilizar toda a
informag&o necessaria para demonstrar o cumprimento das obrigagdes relacionadas a sistematica
de protecao de dados;

3.1.7.1.7. Informar e obter a anuéncia prévia do Controlador/Contratante sobre a utilizacdo de
servicos de terceiros para sustentar ou viabilizar o funcionamento da Solugao de Tecnologia da
Informagao e Comunicagao — TIC para o desenvolvimento das atividades objeto do Contrato;

3.1.7.1.8. Apresentar ao Controlador/Contratante, sempre que solicitado, toda e qualquer
informacédo e documentagdo que comprovem a implementagao dos requisitos de seguranca
especificados na contratagao, de forma a assegurar a auditabilidade do objeto contratado, bem
como os demais dispositivos legais aplicaveis;

3.1.7.1.9. Auxiliar, em toda providéncia que estiver ao seu alcance, no atendimento pelo
Controlador/Contratante e de obrigagdes perante Titulares de dados pessoais, autoridades
competentes ou quaisquer outros legitimos interessados;

3.1.7.1.10. Comunicar formalmente e de imediato ao Controlador/Contratante a ocorréncia de
qualquer risco, ameaca ou incidente de seguranga que possa acarretar comprometimento ou dano

potencial ou efetivo a Titular de dados pessoais, evitando atrasos por conta de verificagdes ou
inspecgoes;
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3.1.7.1.11. Promover a revogacao de todos os privilégios de acesso aos sistemas, informacdes e
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recursos do Controlador/Contratante, em caso de desligamento de funcionario das atividades
inerentes a execucgao do presente Contrato;

3.1.7.1.12. Obter, quando necessario, o consentimento dos titulares dos dados sob tratamento, nos
termos do art. 8° da Lei n°® 13.709/2018;

3.1.7.1.13. Abster-se da utilizacdo dos dados pessoais tratados para finalidade diversa da execucgéo
dos servigos objeto deste Contrato;

3.1.7.1.14. Adotar planos de resposta a incidentes de seguranga eventualmente ocorridos durante
o tratamento dos dados coletados para a execucgao das finalidades deste Contrato, bem como dispor
€ mecanismos que possibilitem a sua remediacao, de modo a evitar ou minimizar eventuais danos
aos titulares dos dados;

3.1.7.1.15. Responsabilizar-se por prejuizos causados ao Controlador/Contratante em razao de
coleta e tratamento inadequados dos dados pessoais compartiihados para as finalidades
pretendidas no presente Contrato;

3.1.7.1.16. Responsabilizar-se pelos danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos que
venham a ser causados em razdo do descumprimento de suas obrigacdes legais no processo de
tratamento dos dados compartilhados pelo Controlador/Contratante;

3.1.7.1.17. Definir e executar procedimento de descarte seguro dos dados pessoais, que estejam
em sua posse, ao encerrar a execug¢ao do contrato ou apds a satisfacao da finalidade pretendida.

3.1.8. Manter registro atualizado de todos os atendimentos efetuados no Hospital Municipal de
Jatoba, bem como garantir servigos do ambulatério Municipal, da equipe multiprofissional da
Atencgéo Primaria (eMulti), da Farmacia Basica e dos profissionais das seis Unidades Basicas de
Saude e do Espaco Terapéutico “Olhar para as diferengas” disponibilizando a qualquer momento a
CONTRATANTE e as auditorias do SUS, as fichas de atendimento dos usuarios, assim como os
demais documentos que comprovem a confiabilidade e seguranga dos servigos prestados no
Hospital Municipal de Jatoba, bem como garantir servicos do ambulatério Municipal, da equipe
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multiprofissional da Atencdo Primaria (eMulti), da Farmacia Basica e dos profissionais das seis

A

Unidades Basicas de Saude e do Espacgo Terapéutico “Olhar para as diferencas;
3.1.9. Prover solugdes informatizadas que permitam fornecer a CONTRATANTE, em formato digital,
todos os dados necessarios para o acompanhamento dos Contratos de Gestdo e o Processo de
Prestacao de Contas, na periodicidade e formato definidos pela CONTRATANTE;
3.1.10. Utilizar obrigatoriamente o Sistema de Registro Eletronico de Saude, contemplando o
Prontuario Eletrénico do Paciente e o registro de todos os eventos assistenciais realizados pelo
paciente durante sua permanéncia na Unidade de Saude, contemplando, no minimo, o registro do
Conjunto Minimo de Dados preconizado pelo Ministério da Saude;
3.1.11. Utilizar o prontuario eletrénico do paciente de acordo com o instrumento legal vigente, que
verse sobre a digitalizagcdo e a utilizacdo de sistemas informatizados para a guarda, o
armazenamento e o manuseio de prontuario do paciente.
3.1.12. Enviar o registro de produgdo mensal, de acordo com nivel de complexidade da unidade,
em formato de AlIH e BPA, em formato eletronicamente processavel, enquanto estes formatos ainda
estiverem vigentes e em utilizacao pelo Ministério da Saude.
3.1.13 Escolher como ira prover as solugdes informatizadas, em manifestagdo fundamentada
dirigida a Administracdo, que devera ser acatada pela Administracdo, havendo as seguintes
possibilidades:
e Adocao de Solugao Propria — Neste caso a solugao € desenvolvida e mantida pela prépria
CONTRATADA, sendo a mesma de sua propriedade.
e Aquisicao de Licengas de Uso Perpétuas - Neste caso o valor da Licenga de Uso do Software
sera pago uma unica vez ao fornecedor do software, sendo suas versdes atualizadas através
de contratos de prestacao de servicos de manutencédo e suporte técnico. Mesmo que o
contrato de manutengao termine e n&o seja renovado, a solugao continua a ser utilizada,
porém nao sofrera mais atualizagdes e nem tera o suporte técnico. Neste caso a propriedade
da Licenca do Software é da CONTRATANTE, devendo a mesma ser repassada a NOVA
CONTRATADA ou a préopria CONTRATANTE, de acordo com sua escolha, no término do
Contrato de Gestdo com a CONTRATADA.
e Locacao de Licencas de Uso - Neste caso sera pago periodicamente um valor pelo uso da
Licenga do Software ao fornecedor do software, sendo suas versdes atualizadas e prestado
0 suporte técnico enquanto o contrato estiver vigente. Apos o término do contrato, ndo sera
mais possivel utilizar a solucdo e a propriedade da mesma continua sendo de seu
fornecedor.
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3.1.13.1. Seja qual for a opgao adotada, deve estar prevista a implementagcdo de novos servicos,

A

sempre que solicitados pela CONTRATANTE, de acordo com as especificagdes por ela definidas e
respeitando os prazos para adequacéo.

3.1.13.2. Os dados solicitados pela CONTRATANTE poderdo ser de forma sintética, apenas
determinado quantitativo, ou de forma analitica, registros detalhados de cada evento que permitam
que a prépria CONTRATANTE faca a apuragao dos quantitativos exigidos. O formato destes dados
devera ser estabelecido pela CONTRATANTE e a CONTRATADA tera prazo de 120 dias para
adequacéo de suas solug¢des no inicio do contrato e 90 dias no caso de mudangas posteriores.

3.1.13.3. O néo fornecimento pela CONTRATADA das informacdes no formato e prazo
estabelecidos pela CONTRATANTE acarretara na imputacao das sangbes previstas.

3.1.13.4. Ao término do Contrato de Gestdo, mesmo que as licencas dos softwares utilizados na
Unidade de Saude nao pertencam a CONTRATANTE, a CONTRATADA ¢é obrigada a deixar
disponivel no ambiente definido pela CONTRATANTE (Unidade de Saude ou sede da
CONTRATANTE), o banco de dados com todos os dados relacionados aos PACIENTES e todas as
funcionalidades necessarias para acessa-los através dos sistemas pelos quais foram gerados, bem
como o modelo e dicionario de dados para permitir a migragdo para outros sistemas, caso seja
necessario, devendo esta obrigagao ser observada em qualquer das formas de provimento das
solugdes informatizadas utilizados pela CONTRATADA.

3.1.13.5. Caso ja exista uma solugao informatizada com Licengas Perpétuas adquiridas através da
CONTRATADA ANTERIOR na Unidade que a CONTRATADA passara a gerir, e a CONTRATADA
nao desejar permanecer com este software, a mesma devera apresentar a CONTRATANTE a
justificativa para a mudanga, cabendo a CONTRATANTE, apds analise, autorizar ou ndo o repasse
dos custos decorrentes desta mudancga, caso existam.

3.1.13.6. Em qualquer caso em que exista mudanga de solugdo em uma transicdo de Contrato de
Gestao, os custos com migragéo de dados dos pacientes para a nova solugéo, caso seja possivel

fazé-la, deverao ser apresentados a CONTRATANTE, podendo a mesma, apds analise, autorizar
ou ndo o repasse dos custos decorrentes desta migragao, caso existam.
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3.1.14. Apresentar 8 CONTRATANTE, até o 1° dia util do més subsequente, a Nota Fiscal/Fatura
dos servigos efetivamente executados no més anterior conforme Manual de Orientagdes para OSS
- SMS/PE, que devera ser disponibilizado pela CONTRATANTE a CONTRATADA.

2 ill\TOBA - PER
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3.1.15. Enviar a CONTRATANTE os Relatérios Gerenciais e comprovantes dos servicos
efetivamente executados até o 20° dia do més subsequente a sua realizacao.

3.1.16. Realizar atendimento exclusivo aos usuarios do SUS;

3.1.17. Assistir de forma abrangente aos usuarios que demandem o Hospital Municipal de Jatoba,
bem como garantir servicos do ambulatério Municipal, da equipe multiprofissional da Atencgéo
Primaria (eMulti), da Farmacia Basica e dos profissionais das seis Unidades Basicas de Saude e
do Espaco Terapéutico “Olhar para as diferengas, procedendo aos devidos registros do SIH/SUS,
segundo os critérios da CONTRATANTE e do Ministério da Saude, com apresentagédo de 100% da
producao (SIA/SUS e SIH/SUS) e até 10% de Glosas, bem como nos sistemas que porventura a
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE venha a instituir;

3.1.18. Providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvaras junto aos érgaos competentes,
necessarios a execugao dos servigcos objeto do presente Contrato, efetuando todos os pagamentos
de taxas e impostos que incidam ou venham incidir sobre as suas atividades relacionadas a gestao
e operacionalizacdo da Unidade;

3.1.19. Consolidar a imagem do Hospital Municipal de Jatoba, bem como garantir servigcos do
ambulatério Municipal, da equipe multiprofissional da Atengéo Primaria (eMulti), da Farmacia Basica
e dos profissionais das seis Unidades Basicas de Saude e do Espaco Terapéutico “Olhar para as
diferencas, como centro de prestacdo de servicos publicos da rede assistencial do Sistema Unico
de Saude - SUS, comprometido com sua missao de atender as necessidades terapéuticas dos
pacientes, primando pela melhoria na qualidade da assisténcia;

3.1.20. Dispor da informagao oportuna sobre o local de residéncia dos pacientes atendidos ou que

lhe sejam referenciados para atendimento, registrando minimamente a definicdo do municipio de
residéncia dos mesmos, por razdes de planejamento das atividades assistenciais;
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3.1.21. Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza, causados a
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CONTRATANTE e/ou a terceiros por sua culpa ou dolo, em consequéncia de erros, negligéncia ou
impericia, propria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade na execugao dos servigos
contratados, bem como ressarcir o equivalente a todos os danos decorrentes de paralisagéo ou
interrupcado dos mesmos servigos, exceto quando isto ocorrer por exigéncia da CONTRATANTE ou
ainda por caso fortuito ou forgca maior, circunstancias que deverdo ser comunicadas no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas, em carater de urgéncia, apds a sua ocorréncia;

3.1.22. Apresentar, no prazo de até 180 dias, a contar da data da assinatura do contrato de gestao,
um plano de investimentos para adequacéao de infraestrutura e equipamentos, acompanhado das
respectivas planilhas orcamentarias, para prévia analise da Comissao de Acompanhamento e
aprovacéao pela autoridade maxima do 6rgéo supervisor;

3.1.22.1. Ao longo da execugao do contrato de gestdo, as solicitagdes que alterem o perfil pré-
definido de infraestrutura e equipamentos neste instrumento, deverao ser acompanhadas de Plano
de Investimento;

3.1.22.2. Para outras intervengdes na estrutura fisica ou aquisicdo de novos equipamentos, ndo
contemplados no plano de investimentos, ou antes da sua entrega, submeter justificativa
fundamentada a CONTRATANTE, acompanhada do respectivo projeto e das planilhas
orgamentarias, para prévia analise da Comissdo de Acompanhamento e aprovagéao da autoridade
maxima do 6rg&o supervisor;

3.1.22.3. A aprovagéo prévia de que trata o item anterior podera ser dispensada em se tratando de
pequenos reparos ou aquisigdes urgentes e cujo custo ndo exceda os limites fixados em decreto
regulamentador;

3.1.22. A parcela do repasse mensal destinada a investimentos devera ser utilizada apds
apresentacgao do Plano de Investimento, com planilha financeira e cota¢des, em conformidade com

0 que estabelece o Regulamento de Compras e Servicos da OSS para aprovagdao da
CONTRATANTE;
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3.1.23. Nos casos de prestacao de servicos terceirizados de manutencao de equipamentos de alta
complexidade, sejam de infraestrutura (gerador, centrais de gases, elevador, dentre outros) ou
meédico-hospitalares, fica a CONTRATADA obrigada a celebrar contratos exclusivamente com
empresas autorizadas pelo fabricante, disponibilizando a CONTRATANTE cépia de todos os
contratos com atestado que comprove a condi¢cdo de autorizada dos terceirizados;

3.1.24. Manter em perfeitas condicdes de higiene e conservacao as areas fisicas, instalagdes e
equipamentos do Hospital Municipal de Jatoba, bem como garantir servicos do ambulatério
Municipal, da equipe multiprofissional da Atencao Primaria (eMulti), da Farmacia Basica e dos
profissionais das seis Unidades Basicas de Saude e do Espago Terapéutico “Olhar para as
diferencas em questdo, cabendo-lhe manter e conservar todo o patriménio publico destinado a
execucao do contrato de gestdo, até a sua restituicdo ao Poder Publico, contratando seguros
prediais, estruturais, de equipamentos, bens moveis e de responsabilidade civil, bem como
responsabilizando-se pela seguranga patrimonial do imével;

3.1.25. Devolver a CONTRATANTE, apds o término de vigéncia deste Contrato, toda area,
equipamentos, instalacdes e utensilios, objeto do presente Contrato, em perfeitas condi¢cdes de uso,
respeitado o desgaste natural pelo tempo transcorrido. Os bens méveis permitidos em uso poderéo
ser permutados por outros de igual ou maior valor, que passam a integrar o patrimdénio do Municipio,
apos prévia avaliacdo e expressa autorizacdo do CONTRATANTE;

3.1.26. Quando da assinatura do presente Contrato, receber através de seu preposto, os bens,
moveis e imoveis inventariados na forma do Anexo Técnico IV deste contrato de gestéo, incluindo
0 parque tecnoldgico e sistemas, e devolvé-los no término da vigéncia contratual, em perfeitas
condicdes de uso, sendo submetido todo o procedimento a avaliacdo de representantes da
CONTRATANTE, autorizados por ato do Secretario da Saude, com notério conhecimento técnico,
devendo a CONTRATADA responsabilizar-se por eventual dano ocorrido aos equipamentos;

3.1.27. Implementar o uso de protocolos assistenciais e administrativos.

3.1.28. Em se tratando de servico de hospitalizagao, informar, diariamente, a CONTRATANTE o
namero de vagas disponiveis e o0 censo hospitalar, conforme modelo estabelecido pela
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a fim de manter atualizada a Central de Regulagao,

conforme o caso;

A

3.1.29. Encaminhar a CONTRATANTE as informacbes sobre as atividades desenvolvidas no
Hospital Municipal de Jatoba, bem como garantir servicos do ambulatério Municipal, da equipe
multiprofissional da Atencdo Primaria (eMulti), da Farmacia Basica e dos profissionais das seis
Unidades Basicas de Saude e do Espaco Terapéutico “Olhar para as diferengas, segundo os
modelos por ela elaborados, até o dia 20 (vinte) do més imediatamente subsequente ao das
atividades desenvolvidas, ou no dia util que lhe for imediatamente posterior, quais sejam: planilhas
de informacgdes diarias, planilha de Monitoramento, relatério mensal, bem como o envio, até o dia
20 do més anterior ao més de execucao, das agendas de servigos da unidade e escalas médicas;

3.1.30. Encaminhar a CONTRATANTE o demonstrativo de informacdes financeiras até o 20° dia do
més subsequente ao més de competéncia das informacoes;

3.1.30. Providenciar, ao final de cada exercicio e ao final da execucéo deste Contrato, a publicagao
no Diario Oficial do Municipio de Jatoba-PE da prestagao de contas anual, disponibilizando o
relatério integral em seu sitio eletronico, da Lei Municipal N° 597/2025 e suas alteragdes;

3.1.31. Em relagao aos direitos dos pacientes, a CONTRATADA obriga-se a:

a) Manter sempre atualizado o prontuario médico dos pacientes e o arquivo médico
considerando os prazos previstos em lei;

b) N&o utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagao;

c) Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razbes técnicas alegadas
quando da decisao da nao realizacdo de qualquer ato profissional previsto neste Contrato;

d) Esclarecer aos pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servigos oferecidos;

e) Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestacéo de servigos de saude,
salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigagao legal;

f) Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes relativas aos pacientes;

g) Assegurar a presenga de um acompanhante, em tempo integral, no Hospital Municipal de
Jatoba, bem como garantir servigos do ambulatério Municipal, da equipe multiprofissional da
Atengdo Primaria (eMulti), da Farmacia Basica e dos profissionais das seis Unidades
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Basicas de Saude e do Espacgo Terapéutico “Olhar para as diferengas, nas observagdes de

Pernambuco

criangas, adolescentes, gestantes, portadores de necessidades especiais e idosos;

h) Fornecer ao paciente copia do prontuario, quando solicitado;

i) Permitir a visita ao paciente internado, conforme diretrizes da Politica Nacional de
Humanizagao;

j) Permitir aos pacientes o direito de serem assistidos religiosa e espiritualmente por ministro
de qualquer culto religioso;

3.1.32. Fornecer ao paciente por ocasido de sua dispensa do Hospital Municipal de Jatoba, bem
como garantir servigos do ambulatério Municipal, da equipe multiprofissional da Atencao Primaria
(eMulti), da Farmacia Basica e dos profissionais das seis Unidades Basicas de Saude e do Espago
Terapéutico “Olhar para as diferencas, relatério circunstanciado do atendimento que lhe foi
prestado, denominado "INFORME DE ATENDIMENTO DO Hospital Municipal de Jatoba, bem como
garantir servigcos do ambulatério Municipal, da equipe multiprofissional da Atencao Primaria (eMulti),
da Farmacia Basica e dos profissionais das seis Unidades Basicas de Saude e do Espaco
Terapéutico “Olhar para as diferengas, do qual devem constar, no minimo, os seguintes dados:

a) Nome do paciente;

b) Nome do Hospital Municipal de Jatoba, bem como garantir servicos do ambulatério
Municipal, da equipe multiprofissional da Atengao Primaria (eMulti), da Farmacia Basica e
dos profissionais das seis Unidades Basicas de Saude e do Espago Terapéutico “Olhar para
as diferencas”;

c) Localizagdo do Hospital Municipal de Jatoba, bem como garantir servicos do ambulatério
Municipal, da equipe multiprofissional da Atengao Primaria (eMulti), da Farmacia Basica e
dos profissionais das seis Unidades Basicas de Saude e do Espaco Terapéutico “Olhar para
as diferencgas, (enderego, municipio, estado);

d) Motivo do atendimento (CID-10);

e) Data de atendimento;

f) Procedimentos realizados;

g) Diagndstico principal de alta e diagndsticos secundarios a alta;

h) O cabegalho do documento devera conter o seguinte esclarecimento: "Esta conta devera
ser paga com recursos publicos”.
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3.1.33. Quando do fornecimento do Informe do atendimento, colher a assinatura do paciente, ou de
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seus representantes legais, na segunda via do documento, que devera ser arquivado no prontudrio
do paciente, observando-se as excecgdes previstas em lei;

3.1.34. Implantar, o modelo normatizado pela SMS/PE de pesquisa de satisfacdo pds-atendimento,
do paciente ou seu acompanhante, desde o inicio das atividades previstas neste Contrato;

3.1.35. Receber, dar seguimento e analisar as sugestbes, queixas e reclamacdes oriundas dos
usuarios, adotando, caso necessario, as devidas melhorias, e respondendo aqueles no prazo de 20
dias corridos, prorrogaveis por mais 10 dias corridos.

3.1.36. Implantar um Servico de Atendimento ao Usuario, por meio de solugcédo informatizada e
parametrizavel, conforme diretrizes estabelecidas pela SMS, encaminhando mensalmente relatério
de suas atividades;

3.1.37. Nao adotar nenhuma medida unilateral de mudancas na carteira de servicos, nos fluxos de
atencao consolidados, no numero de médicos contratados, nem na estrutura fisica do Hospital
Municipal de Jatoba, bem como garantir servicos do ambulatério Municipal, da equipe
multiprofissional da Atencao Primaria (eMulti), da Farmacia Basica e dos profissionais das seis
Unidades Basicas de Saude e do Espaco Terapéutico “Olhar para as diferengas, sem prévia ciéncia
e aprovacgao da SMS;

3.1.38. Alcancar os indices de producao e qualidade definidos nos Anexos Técnicos | e Il deste
Contrato;

3.1.39. Identificar suas caréncias em matéria diagnédstica e/ou terapéutica que justifiquem a
necessidade do encaminhamento de pacientes a outros servicos de saude, apresentando a SMS,
mensalmente, relatério dos encaminhamentos ocorridos;

3.1.40. Possuir e manter em pleno funcionamento, devendo realizar as reunides mensais e/ou
bimestrais, conforme conselhos que regem as comissbes, assim como o envio das atas no
respectivo relatério mensal, no minimo, as seguintes Comissodes Clinicas:

a) Comissao de Prontuarios;

b) Comissdo de Obitos;

c) Comissdo de Etica Médica;

d) Comissao de Etica de Enfermagem;

e) Comissao de Controle de Infecgao Hospitalar - CCIH;
f) Comissao de Farmacia;

g) Comissao Interna de Prevencao de Acidentes - CIPA,;
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h) Nducleo de Seguranca do Paciente - NSP.
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3.1.39. Possuir e manter um Nucleo de Manutencdo Geral - NMG que contemple as areas de
manutencao predial, hidraulica e elétrica, assim como manter o Nucleo de Engenharia Clinica para
0 bom desempenho dos equipamentos, bem como implantar um Programa de Gerenciamento de
Residuos de Servigos de Sélidos - PGRSS na unidade, mantendo-o atualizado de acordo com as
normas do CONAMA e do Ministério de Saude, que passara pela avaliagao da SMS;

3.1.40. Estabelecer e executar os planos de estruturacdo da unidade de saude, visando
atendimento dos indicadores e metas constantes do Anexo Técnico | deste Contrato;

3.1.41. A CONTRATADA devera promover um registro especifico, no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas - CNPJ, para cada unidade de saude sob sua gestao, distinto do CNPJ da prépria
entidade qualificada como OSS, dentro do prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da
assinatura do contrato de gestéao.

3.1.42. A CONTRATADA devera, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da data de
assinatura do contrato de gestao, proceder a abertura de contas bancarias, segregadas de acordo
com a finalidade dos recursos recebidos, na mesma instituicdo financeira utilizada pelo Fundo
Municipal de Saude, observando-se a instituicdo das seguintes contas especificas:

| - conta destinada ao recebimento de recursos para investimentos;

Il - conta destinada ao recebimento de recursos para custeio operacional; e

Il - conta destinada ao recebimento de recursos para o mecanismo de provisionamento.

3.1.43 A movimentacao e utilizacio dos recursos das contas previstas nos incisos | e |l deverao
observar rigorosamente a destinagao vinculada, sendo vedada a transferéncia ou o uso cruzado
dos recursos para finalidades diversas das previstas para cada categoria, salvo prévia e expressa
autorizacao da Secretaria Municipal de Saude.

3.1.44 E vedada a utilizagdo dos recursos financeiros alocados na conta prevista no inciso Il para
finalidades diversas daquelas estabelecidas originalmente.

3.1.45 O montante destinado a conta mencionada no inciso Ill devera ser reavaliado, no trimestre
subsequente, pela Comissdao Técnica de Acompanhamento Interno, a partir dos relatérios
produzidos pelo setor financeiro da SMS, devendo os recursos financeiros relativos a eventuais
rendimentos e/ou excedentes serem devolvidos a Secretaria.

3.1.46. A CONTRATADA deve assegurar a rastreabilidade de suas movimentagdes financeiras, de
modo a permitir auditorias e fiscalizagéo eficazes quanto a verificagao da origem e da destinagéo
dos recursos financeiros recebidos e utilizados pela entidade, observados os seguintes
procedimentos:
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| - abertura de contas bancarias especificas para a movimentacdo de recursos relacionados ao

A

contrato, que devem ser encerradas com o final de sua vigéncia;

Il - proibicao de pagamentos em espécie, devendo todas as transacdes financeiras ser realizadas
por meio de transferéncias bancarias, cartdes de débito, ou outras formas que assegurem a
rastreabilidade das operacoes;

Il - emisséo de recibos ou notas fiscais para todas as receitas recebidas e despesas realizadas; e
IV - manutencdo de livros contabeis e relatérios financeiros atualizados, que deverdao ser
apresentados em auditorias e a 6rgaos fiscalizadores, quando solicitado.

3.1.47. Os recursos repassados a CONTRATADA, enquanto ndo empregados em sua finalidade,
devem ser obrigatoriamente aplicados em investimentos, cujos resultados serdo revertidos
exclusivamente ao objeto do contrato de gestao.

3.1.48. E proibido 8 CONTRATADA efetuar transferéncias entre a conta acima especificada para
gerir recursos do Contrato de Gestao (conta-corrente e conta de aplicagao financeira) para outras
contas de sua titularidade, salvo apresentacado de pedido acompanhado de justificativa prévia, e
aprovacao expressa da CONTRATANTE;

3.1.49. Informar mensalmente a produg¢ao por meio de Relatério Gerencial e do Sistema de Gestao
da SMS, com apresentagcao de 100% da produgéo (SIA/SUS e SIH/SUS - Sistemas Oficiais de
Informacgao do Ministério da Saude) com no maximo 10% de Glosas;

3.1.50. Observar na consecugdo do objeto do contrato os principios constitucionais da
Administracao Publica, dispostos no art. 37 da Constituicdo Federal, quais sejam: Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia;

3.1.51. Manter, durante toda a execucédo do presente contrato, todas as condigdes exigidas na
Selegcédo, em especial a regularidade com a Fazenda Publica, Seguridade Social, o Fundo de
Garantia por Tempo de Servico e a Justica do Trabalho;

3.1.52. Comprovar a aprovagao da Proposta de Trabalho pelo seu érgao deliberativo.

3.1.53. Providenciar toda documentacdo necessaria as habilitacdes do Hospital Municipal de
Jatoba, bem como garantir servigos do ambulatério Municipal, da equipe multiprofissional da
Atencgéo Primaria (eMulti), da Farmacia Basica e dos profissionais das seis Unidades Basicas de
Saude e do Espago Terapéutico “Olhar para as diferencas em procedimentos de média e alta
complexidade, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE para aprovagéo do Ministério da
Saude, conforme legislagao vigente;

3.1.54. Oferecer programas de educagado permanente e continuada, estagios e residéncias, com
aprovagdo prévia da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE e perfil assistencial do Hospital
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Municipal de Jatoba, bem como garantir servigos do ambulatério Municipal, da equipe

A

multiprofissional da Atencdo Primaria (eMulti), da Farmacia Basica e dos profissionais das seis
Unidades Basicas de Saude e do Espago Terapéutico “Olhar para as diferencas, tudo em
conformidade com as exigéncias do Ministério da Educacéo;

3.1.54.1. O valor de investimento/ensino e pesquisa, caso ndo utilizado na sua integralidade, podera
ser destinado a outras despesas de custeio da unidade, com a apresentagédo de justificativa e
aprovacao prévia da CONTRATANTE;

3.1.55. Informar a CONTRATANTE de forma urgente e imediata, a ocorréncia de realizacao de
eventuais auditorias e/ou sindicancias por parte da CONTRATADA relacionadas ao objeto do
contrato de gestdo, a fim de que sejam tomadas possiveis medidas tempestivas que se fizerem
necessarias visando a eficacia da qualidade da prestacao dos servigos contratados;

3.1.56. Utilizar, para organizacao do trabalho das equipes multiprofissionais, de forma horizontal, o
prontuario unico dos pacientes, compartilhado por toda a equipe;

3.1.57. Realizar a contratagéo de pessoal para a execugao do objeto do Contrato de Gestao firmado
por meio de processo seletivo, com a observancia aos principios da legalidade, da impessoalidade,
da publicidade, da moralidade e da isonomia, previstos no artigo 37 da Constituicdo Federal;
3.1.58. Incentivar praticas de qualidade e seguranca ao paciente conforme normatizacoes vigentes,
com a instituicao do Nucleo de Segurancga do Paciente (NSP) de acordo com o Plano nacional e
implantagcao de metas internacionais de Seguranga do paciente;

3.1.59. Respeitar e fazer com que seus empregados respeitem as normas de seguranga do
trabalho, disciplina e demais regulamentos vigentes, bem como atentar para as regras de cortesia
no local onde serdao executados 0s Servicos;

3.1.60. Implantar mecanismos de gestdo da clinica visando a qualificagdo do cuidado, eficiéncia,
reorganizagcao dos fluxos e processos de trabalho e implantacdo de equipe de referéncia para
responsabilizagdo e acompanhamento dos casos;

3.1.61. Garantir a realizagdo dos procedimentos diagndsticos e terapéuticos necessarios a
complexidade dos casos através da disponibilizacdo na prépria unidade e/ou acesso na rede
assistencial através da central de regulagao;

3.1.62. Realizar agdes que colaborem com a articulagao da rede de servigos, objetivando assegurar
a integralidade do cuidado;

3.1.62. Incentivar o uso seguro de medicamentos tanto ao paciente internado como ao ambulatorial,
procedendo a notificagao de suspeita de reacdes adversas através de formularios e sistematicas
da SMS;
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3.1.63. Apresentar mensalmente a SMS, até o dia 20 do més subsequente, os comprovantes de

A

quitacdo de despesas efetuados no més imediatamente anterior, relativas aos gastos com agua,
energia elétrica, telefone, encargos sociais (INSS, FGTS e PIS), folha de pagamento de pessoal
(incluindo os terceirizados), acrescidos de comprovante de reserva de depdsito proporcional das
verbas rescisoérias correspondentes, mediante apresentacdo de extrato bancario, sob pena de
suspensao do repasse financeiro de quaisquer faturas que lhes forem devidas até o cumprimento
desta obrigacédo e ou outras sangdes previstas em contrato, bem como nas legislagdes pertinentes;
3.1.64. Alimentar e atualizar os sistemas de informacao ou congéneres, disponibilizados pela SMS,
e, os sistemas oficiais, disponibilizados pelo Ministério da Saude, com as informagdes completas e
adequadas acerca dos servigos prestados e procedimentos realizados, de forma que os registros
reflitam a realidade, evitando comprometimento da série histérica de produgdo da Unidade de
Saude;

3.1.65. Disponibilizar todas as informacdes e os documentos requisitados pelo preposto, designado
pelo Secretario da Saude, para desenvolver controle e avaliacéo periddica da Unidade, observando
"in loco" o desenvolvimento das atividades de assisténcia a clientela alvo;

3.1.66. Em observancia ao dever de transparéncia dos recursos publicos, os seguintes documentos
e informacgdes devem ser disponibilizados no portal de transparéncia da CONTRATADA, de maneira
a observar a Lei de Acesso a Informagao, organizados por unidade de saude:

| - estrutura organizacional da unidade de saude, incluindo os principais cargos e os seus ocupantes;
Il - servigos disponibilizados ao cidadao pela unidade atendida pelo contrato de gestao, indicando
as especialidades médicas disponiveis;

lll - endereco e telefone da unidade de salude, bem como o horario de atendimento ao publico;

IV - relagcdo atualizada dos bens publicos destinados a unidade de saude, incluindo aqueles
disponibilizados pelo Poder Publico para a execugao do contrato de gestdo e os adquiridos pela
propria OSS;

V - estatuto da OSS responsavel;

VI - decreto de qualificacdo da OSS responsavel;

VII - contrato de gestao firmado com a OSS responsavel e seus respectivos termos aditivos;

VIII - regulamentos para a aquisicao de bens e para a contratagdo de pessoal, obras e servigos da
OSS responsavel;

IX - relatérios financeiros do contrato de gestao;

X - relatérios de execucgdo do contrato de gestdo demonstrando as metas propostas e os resultados
alcancgados;
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XI - relatérios de fiscalizagdo e acompanhamento dos resultados atingidos na execugao do contrato
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de gestéo;

XII - extratos bancarios mensais das contas correntes especificas e exclusivas do contrato de
gestao firmado, em formato aberto de dados, do tipo Comma-Separated Values - CSV, e em formato
Portable Document Format - PDF;

Xl - prestacao de contas mensal e sua respectiva documentagao comprobatéria, apresentada pela
OSS ao ente contratante; e

XIV - prestacao de contas anual, contendo, em especial, relatorio pertinente a execugao do contrato
de gestdo, ao comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcancados, ao
balanco e aos demonstrativos financeiros correspondentes, e sua respectiva documentagao
comprobatdria.

3.1.66.1 Os documentos e informacodes relacionados no item 3.1.44 devem ser disponibilizados e/ou
atualizados até:

| - o dia 15 (quinze) do segundo més subsequente ao da competéncia das informagdes ou dia util
posterior, no caso dos incisos | a XlII;

Il - o dia 30 de marco do exercicio subsequente ao da competéncia das informacdes ou dia util
posterior, no caso do inciso XIV.

3.1.66.2. A atualizacdo dos arquivos de que tratam os incisos | a XIV deve manter, para fins de
histérico, as publicagdes anteriores.

3.1.67. Solicitar a CONTRATANTE autorizagdo prévia para todas as aquisicbes de bens
permanentes moveis que forem necessarias, desde que se tratem de aquisi¢gdes realizadas com
recursos recebidos em decorréncia do contrato de gestao;

3.1.68. Utilizar os bens, materiais e servicos custeados com recursos do CONTRATO DE GESTAO
exclusivamente na execugao do objeto deste Contrato;

3.1.69. Manter, em boa ordem e guarda, a disposicao do CONTRATANTE e dos 6rgaos de controle
interno e externo, todos os documentos originais que comprovem as despesas realizadas no
decorrer do contrato de gestdo, que deverdo ser emitidos em nome da CONTRATADA,
devidamente identificados com o numero do Contrato de Gestao;

3.1.70. Obter, previamente, consentimento da CONTRATANTE para qualquer agdo promocional
relacionada ao contrato de gestao, na forma por ela estabelecida, bem como destacar a participagcao
da CONTRATANTE nessas agdes;

3.1.71. Disponibilizar e divulgar em local visivel ao publico geral a forma de acesso ao Sistema de
Ouvidoria;
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3.1.72. Respeitar o limite de 3% (trés por cento) do valor do contrato nas despesas com custos
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indiretos incorridos pela Administracdo Central da Organizagdo Social, associados ao
gerenciamento da execugéo do contrato de gestao.

3.1.72.1. Na hipotese de gerenciamento de mais de uma unidade de saude por uma mesma
Organizagdo Social, podera ser instituido mecanismo de centralizagdo das atividades
administrativas em comum e de compartilhamento de custos, com vistas a maximizagdo de
controles e ao aumento da eficiéncia e da melhor aplicagcdo dos recursos, observada a
proporcionalidade entre a receita total obtida pela Organizagdo Social com contratos de gestao
neste Municipio e a receita de cada unidade de saude, bem assim o limite previsto no de 3% (trés
por cento) do valor do contrato.

3.1.73. Quando os custos indiretos a que se refere o item 3.1.72 forem pagos também por outras
fontes, a Organizacao Social de Saude deve apresentar a memoria de calculo do rateio da despesa,
vedada a duplicidade ou a sobreposi¢cao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela
da despesa.

3.1.74. Os critérios para a efetivagao do disposto no item 3.1.72 serdo disciplinados por meio de
portaria do Secretario de Saude.

3.1.75. Recomenda-se que a CONTRATADA, caso ainda nao tenha, implemente Programa de
Integridade.

3.1.76. O regulamento préprio para a contratagdo de obras e servigos e para a aquisicao de bens
com recursos publicos deve observar, no minimo:

| - regra de pesquisa de pregos de mercado a partir de sites especializados e portais na internet,
além de cotagbes obtidas junto a fornecedores, com apresentagdo de, no minimo, 3 (trés)
parametros validos;

Il - previsdo de adogao, para obras e servigos de engenharia, de precos unitarios referenciais, de
memorias de calculo e de documentos que lhe dao suporte, com os parametros utilizados para a
obtencéo dos precgos e para os respectivos calculos; e

lll - a vedagao de manutencao de relacionamento comercial ou profissional da OSS com entidades
privadas cujos dirigentes, diretores, socios, gerentes colaboradores e/ou equivalentes sejam:

a) agentes publicos dotados do poder de decisao; e

b) conjuge, companheiro ou parente consanguineo, adotivo ou afim, em linha reta ou colateral, até
0 3° (terceiro) grau, de dirigentes e/ou equivalentes da OSS ou da unidade de saude que detenham
poder decisorio.
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3.1.77. As normas de recrutamento e sele¢cdo de pessoal, bem como o plano de cargos, salarios e
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beneficios devem prever, no minimo:

| - as remuneragdes dos funcionarios, observados os limites estabelecidos no projeto, de acordo
com o porte da unidade de saude;

Il - a previsdo de carga horaria compativel com as atividades a serem desempenhadas, com
vedacao ao exercicio de atividades alheias a fungéo; e

lll - a vedacao a contratacao de cdnjuge, companheiro ou parente consanguineo, adotivo ou afim,
em linha reta ou colateral, até o 3° (terceiro) grau, de dirigentes e/ou equivalentes da OSS ou da
unidade de saude que detenham poder decisorio.

PARAGRAFO UNICO. E vedada a cess3o total ou parcial do presente contrato de gestdo pela
Organizagéo Social CONTRATADA, sem prévia e expressa autorizagao do Poder Publico.

3.2. DA CONTRATANTE
S&o obrigagdes da CONTRATANTE:

3.2.1. Disponibilizar a CONTRATADA adequada estrutura fisica, materiais permanentes,
equipamentos e instrumentos para a gestdo, organizagdo, administracdo, operacionalizacao,
execugao das agdes e gerenciamento dos servigos de saude do Hospital Municipal de Jatoba, bem
como garantir servicos do ambulatério Municipal, da equipe multiprofissional da Aten¢ao Primaria
(eMulti), da Farmacia Basica e dos profissionais das seis Unidades Basicas de Saude e do Espacgo
Terapéutico “Olhar para as diferengas, conforme inventario patrimonial;

3.2.2. Promover a substituicdo dos equipamentos, instrumentais, utensilios e todo material
necessario as atividades do Hospital Municipal de Jatoba, bem como garantir servicos do
ambulatério Municipal, da equipe multiprofissional da Atengao Primaria (eMulti), da Farmacia Basica
e dos profissionais das seis Unidades Basicas de Saude e do Espago Terapéutico “Olhar para as
diferencas quando necessario, por decorréncia da quebra, inadequagao para o uso ou pelo
desgaste natural pelo tempo transcorrido, quando solicitado e devidamente justificado, desde que
nao tenha sido por ma utilizagao ou auséncia de manutencgao;

3.2.2.1. A substituicao referida no item anterior podera ser realizada diretamente pela SMS/PE ou
através de repasse de recurso a CONTRATADA destinado para esse fim, tudo em consonancia
com o que a legislagéo vigente dispuser sobre o assunto;
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3.2.3. Prover a CONTRATADA dos recursos financeiros necessarios a execucao deste Contrato e
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a programar, nos or¢camentos dos exercicios subsequentes, quando for o caso, 0s recursos
necessarios para custear os seus objetivos, de acordo com o sistema de pagamento previsto;
3.2.3.1. Repassar, através de Termo Aditivo, a CONTRATADA os recursos financeiros para os
investimentos que se fagam necessarios no decorrer da execugéo contratual, a fim de possibilitar o
cumprimento das metas contratadas e garantir servicos de qualidade a populagdo, bem como
assegurar todas as condi¢des para a execugao das acgoes e servicos de saude na Unidade objeto
do contrato;

3.2.3.2. Para garantia do cumprimento das obrigacbes trabalhistas da CONTRATADA,
relativamente aos trabalhadores vinculados a execug¢ao do contrato de gestao, podera ser instituido
mecanismo de provisionamento de valores para pagamento de férias, de 13° (décimo terceiro)
salario e de verbas rescisorias, destacados dos repasses mensais a cargo da CONTRATANTE e
depositados em conta especifica, em nome da CONTRATADA;

3.2.4. Prestar esclarecimentos e informacdes a CONTRATADA que visem a orienta-la na correta
prestacdo dos servigos contratados, dirimindo as questdes omissas neste instrumento e dando-lhe
ciéncia de qualquer alteragao no presente Contrato;

3.2.5. Desenvolver o controle e a avaliagcao periddica do contrato observando “in loco” a execugao
das atividades de assisténcia aos usuarios no Hospital Municipal de Jatoba, bem como garantir
servicos do ambulatério Municipal, da equipe multiprofissional da Atengcdo Primaria (eMulti), da
Farmacia Basica e dos profissionais das seis Unidades Basicas de Saude e do Espago Terapéutico
“Olhar para as diferencas;

3.2.6. Garantir a CONTRATADA, no ambito de sua competéncia, as condigdes necessarias a
execucdo das acdes e servicos de saude para a organizagdo, administracdo e gerenciamento do
Hospital Municipal de Jatoba, bem como garantir servicos do ambulatério Municipal, da equipe
multiprofissional da Atencao Primaria (eMulti), da Farmacia Basica e dos profissionais das seis
Unidades Basicas de Saude e do Espaco Terapéutico “Olhar para as diferengas, excluidas as
obrigagdes daquela;

3.2.7. Analisar a viabilidade de utilizac&o, se houver, do saldo financeiro ao final da execucao anual,
para autorizar a utilizagdo deste em investimentos na unidade, através de Termo de Aditivo ao
contrato de gestao.

3.2.8. Observar as regras previstas na Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protegédo de Dados - LGPD)
que dispde sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por pessoa natural
ou por pessoa juridica de direito publico ou privado, com o objetivo de proteger os direitos
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fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa

A

natural devera ser observada pela entidade CONTRATADA conforme , nos termos do previsto no
artigo 23 da LGPD, e em especial:

3.2.8.1. Fornecer, observadas as diretrizes de sua Politica Local de Protecao de Dados Pessoais e
Politica de Privacidade, as instrugcdes e condi¢gdes necessarias ao tratamento dos dados pelo
Operador/Contratado;

3.2.8.2. Adotar medidas de seguranca, técnicas e administrativas aptas a proteger os dados
pessoais de acessos nao autorizados e de situagbes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda,
alteracdo, comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito;

3.2.8.3. Adotar mecanismos transparentes, de facil compreenséo e acesso, que permitam a ciéncia
inequivoca dos titulares dos dados a respeito de sua Politica de Privacidade, que deve conter,
minimamente, as medidas acima indicadas;

3.2.8.4. Compartilhar com o Operador/Contratado as informacbes pessoais fornecidas pelos
usuarios dos servigos publicos por ela prestados, estritamente necesséarias a execugao do objeto
contrato e nos exatos termos definidos em sua Politica de Privacidade, apds a aceitacdo dos termos
de uso pelo usuario ou seu representante legal, quando for o caso;

3.2.8.5. Definir quais serao os dados pessoais tratados, bem como as finalidades e as formas de
tratamento para cada dado coletado;

3.2.8.6. Comunicar a autoridade nacional de protecao de dados e ao titular dos dados a ocorréncia
de incidente de segurangca que possa acarretar risco ou dano relevante aos titulares, apdés o
recebimento da comunicagao formal feita pelo Operador;

3.2.8.7. Providenciar a eliminacdo segura dos dados obtidos para a prestacdo do servico e
compartilhados com o Operador/Contratado, apés o término do tratamento, exceto quando
necessarios ao atendimento das finalidades previstas no art. 16 da Lei Federal n°® 13.709/2018,
quando estara autorizada a sua conservagao;

3.2.8.8. Responsabilizar-se pelos danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos que venham
a ser causados em razado do descumprimento de suas obrigacdes legais e das medidas de
seguranca estabelecidas em sua Politica de Privacidade, no processo de compartilhamento dos
dados, a menos que reste comprovado que o dano é decorrente de culpa exclusiva do titular dos
dados ou de terceiro.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
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As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotacado orgamentaria propria,
prevista no orcamento do Municipio de Jatoba-PE, para o presente exercicio, na classificacao
abaixo:

Unidade Gestora:
Fonte:

Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:
Nota de Empenho:

PARAGRAFO UNICO: No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correrdo a conta dos recursos
proprios para atender as despesas de mesma natureza, cujo empenho sera objeto de termo de
apostilamento no inicio de cada exercicio financeiro.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeiros para a execugao do objeto deste Contrato serdo alocados para a
CONTRATADA mediante transferéncias oriundas da CONTRATANTE, sendo permitido a
CONTRATADA o recebimento de doagdes e contribuicoes de entidades nacionais e estrangeiras,
rendimentos de aplicagbes dos ativos financeiros da Organizacéo Social e de outros pertencentes
ao patriménio que estiver sob a administracdo da OSS, ficando-lhe, ainda, facultado contrair
empreéstimos com organismos nacionais e internacionais.

CLAUSULA SEXTA - DO REPASSE DE RECURSOS

Para a execucgédo do objeto da presente avenga, a CONTRATANTE repassara mensalmente a
CONTRATADA, no prazo e condicoes constantes deste instrumento e seus anexos, a importancia
global estimada de R$ XXXXXXXXXX (XXXXXXXX), para fins de cumprimento dos servigos

pactuados nos termos do Anexo Técnico |, parte integrante deste instrumento.

PARAGRAFO PRIMEIRO:O valor pactuado sera repassado pela CONTRATANTE, de acordo com
o cronograma de desembolso previsto na Clausula Sétima deste Contrato.
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PARAGRAFO SEGUNDO: Os recursos repassados 8 CONTRATADA poderdo ser aplicados no
mercado financeiro, desde que os resultados dessa aplicagao se revertam, exclusivamente, aos
objetivos deste Contrato.

CLAUSULA SETIMA — DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

O pagamento do valor constante da Clausula Sexta sera efetuado conforme definido nas condicbes
a seguir estabelecidas:

PARAGRAFO PRIMEIRO: No primeiro ano de vigéncia do presente Contrato, o valor global a ser
repassado esta estimado em R$ xxxxxxxxxxxx (xxxxxxxxxxxx), mediante a liberagdo de 12
(doze) parcelas mensais, cujo valor € composto de uma parte fixa correspondente a 70% (setenta
por cento) do orgamento mensal, e uma parte variavel correspondente a 30% (trinta por cento) do
orgamento mensal, sendo 20% (vinte por cento) calculada com base no indicador de quantidade
(producéao) e 10% (dez por cento) calculada com base na adesao de indicadores de qualidade.

PARAGRAFO SEGUNDO: Do montante global previsto no paragrafo anterior, o valor de R$
XXXXXXXX (XXXXXXX) correspondente a primeira parcela, sera pago quando da assinatura deste

Contrato, sendo relativa ao 1° més de servicos efetivamente executados a cargo da OS.

PARAGRAFO TERCEIRO: A segunda parcela sera paga no més seguinte ao efetivo funcionamento
do servico.

PARAGRAFO QUARTO: Mesmo na hipétese de produgdo superior ao estipulado para o més, o
repasse ficara limitado ao previsto no cronograma de desembolso disposto no PROJETO BASICO.

PARAGRAFO QUINTO: A partir do 2° més do inicio da execugéo dos servigos, as parcelas serdo
pagas até o quinto dia util do més subsequente.

PARAGRAFO SEXTO: A nota fiscal/fatura dos servigos efetivamente executados no més anterior
devera ser entregue até o 1° dia util do més subsequente.

PARAGRAFO SETIMO: As metas contratuais serdo consolidadas e analisadas trimestralmente.
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PARAGRAFO OITAVO: Em caso de ndo cumprimento das metas mensais, sera efetuado desconto
de até 30%, observado o disposto no Anexo Técnico Il, parte integrante deste instrumento.

PARAGRAFO NONO: As parcelas de valor variavel serdo pagas mensalmente, junto com a parte
fixa.

PARAGRAFO DECIMO: Eventuais ajustes financeiros a menor, decorrentes da avaliagdo do
alcance das metas mensais das partes variaveis, serdo realizados nos meses subsequentes a
analise e avaliacao dos indicadores estabelecidos na forma disposta neste Contrato e seus Anexos.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: Havendo atrasos nos desembolsos previstos no cronograma
de pagamento, a CONTRATADA podera realizar adiantamentos com recursos proprios a conta
bancaria indicada para recebimento dos pagamentos mensais, tendo reconhecido as despesas
efetivadas, desde que em montante igual ou inferior aos valores ainda ndo desembolsados que
estejam previstos neste Contrato.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: A CONTRATADA devera anexar mensalmente aos relatérios
encaminhados a CONTRATANTE os comprovantes de quitacdo de despesas com agua, energia
elétrica e telefone, efetuados no més imediatamente anterior, 0s comprovantes de recolhimento dos
encargos sociais e previdenciarios, e todos aqueles constantes no Manual de Orientagdes Contabil-
Financeiro disponibilizado pela CONTRATANTE, bem como outros que a CONTRATANTE
entender necessarios.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS HUMANOS

A CONTRATADA contratara pessoal para a execugao de suas atividades, sendo de sua inteira
responsabilidade os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e securitarios,
resultantes da execugao do objeto do presente Contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As contratacdes a que se refere o caput deverdo ser feitas em
consonancia com a proposta de trabalho apresentada pela OSS no ambito do Processo de Selegao
do qual se sagrou vencedora.
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PARAGRAFO SEGUNDO: A CONTRATADA podera gastar no maximo 70% relativo a despesas
com pessoal e o equivalente a 30%, referente a outras despesas. Os 70% de pessoal sdo calculados

A

com base no quantitativo de profissionais necessarios aos servicos a serem realizados pelo Hospital
Municipal de Jatoba, bem como garantir servicos do ambulatério Municipal, da equipe
multiprofissional da Atencdo Primaria (eMulti), da Farmacia Basica e dos profissionais das seis
Unidades Basicas de Saude e do Espago Terapéutico “Olhar para as diferencas, condicionados ao
seu porte, perfil e capacidade instalada, cujos salarios sao os praticados no mercado (a prépria
unidade e outras unidades sob gestdo de OSS). Em relagéo ao custo de 30% relativo a despesas
de consumo e outros servigos, estimam-se os valores em conformidade com o histérico de gastos
de unidades da rede, considerando algumas variaveis/parametros, tais como:

a) Producgao de procedimentos médicos e exames de acordo com o perfil do paciente, a serem
ofertados para definir os valores de medicamentos, gases medicinais, material de
higienizagdo entre outros;

b) Quantitativo de recursos humanos e de pacientes para definir os valores de géneros
alimenticios;

c) Porte da unidade e producao para definir os valores de material de expediente e
combustivel;

d) Estrutura fisica (m?), numero e complexidade de equipamentos, produgao, perfil para definir
os valores de manutencao e demais despesas.

PARAGRAFO TERCEIRO: A CONTRATANTE colocara & disposicdo da CONTRATADA servidores
publicos estaduais de seu quadro de pessoal permanente, mediante cessdo especial nos termos
da Lei n°® 597/2025 e suas alteragdes, de acordo com as informagdes do ANEXO Xl do contrato.

PARAGRAFO QUARTO: A Organizagao Social de Saude, desde ja, fica ciente de que, ocorrendo
eventual cessdo de servidores para a execugdao do Contrato de Gestdo, sera procedido o
correspondente abatimento dos valores gastos (remuneragédo e encargos) com o servidor cedido,

no repasse mensal de acordo a Lei Municipal n® 597/2025 e suas alteracdes.

PARAGRAFO QUINTO: Alteragdes quantitativas da relacdo de servidores cedidos devera ser
formalizada mediante termo aditivo.
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PARAGRAFO SEXTO: Nos casos de remocdo, aposentadoria ou cessdo dos servidores cedidos

A

ao Hospital Municipal de Jatoba, bem como garantir servicos do ambulatério Municipal, da equipe
multiprofissional da Atencao Primaria (eMulti), da Farmacia Basica e dos profissionais das seis
Unidades Basicas de Saude e do Espaco Terapéutico “Olhar para as diferengas, o presente
Contrato podera ser aditado para fazer face as despesas com a substituicdo destes, devendo ter
como parametro os valores praticados no Mapa Orgamentario constante nos autos do processo.

PARAGRAFO SETIMO: A CONTRATADA pagard, com recursos proprios, estimulos
remuneratoérios por desempenho aos servidores publicos cedidos, na forma prevista em sua
proposta.

CLAUSULA NONA — DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIAGAO DE RESULTADOS

O acompanhamento e a fiscalizagdo deste Contrato serdo realizados por érgdo competente da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A Comissdo de Acompanhamento do Contrato de Gestdo, o érgdo da
CONTRATANTE responsavel pelo acompanhamento, fiscalizagao e avaliagcdo deste Contrato de
Gestao, emitira relatério técnico trimestral sobre os resultados mensais alcangados pela
CONTRATADA quanto a execugao do contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: A Comissdo Técnica de Acompanhamento do Contrato de Gestdo
encaminhara até o final do segundo més subsequente ao término do trimestre, relatério técnico
trimestral 8 Comissao Mista de Avaliagao.

PARAGRAFO TERCEIRO: Apés o recebimento do parecer da Comissdo de Acompanhamento do
Contrato de Gestao acerca dos relatorios trimestrais e resultados atingidos com a execugéo
contratual, até o ultimo dia do més subsequente ao recebimento, emitir parecer conclusivo a ser
disponibilizado no Portal da Transparéncia do Governo do Municipio de Jatoba-PE, bem como
encaminhado a Secretaria de Saude e a Controladoria Interna do Municipio.

PARAGRAFO QUARTO: Os responsaveis pela fiscalizacdo deste Contrato, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade na utilizagdo de recursos ou bens de origem publica, dardo
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imediata ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado e ao Ministério Publico Estadual, para as

A

providéncias cabiveis, sob pena de responsabilidade solidaria.

PARAGRAFO QUINTO: A cada dois anos, para fins de prorrogagao contratual, sera elaborada uma
consolidacao dos relatérios técnicos emitidos pelo 6rgdo de acompanhamento e avaliagéo, para a
analise do Secretario ou por quem ele delegar.

CLAUSULA DECIMA - DO PRAZO

O prazo de vigéncia do presente CONTRATO sera de 01 (um) ano, contados da assinatura do
presente instrumento, renovavel por sucessivos periodos até o limite maximo de 10 anos, desde
que reste demonstrada a vantajosidade da medida e o atendimento das metas pactuadas, conforme
parecer elaborado pela Comissao Mista de Avaliagao e aprovado pelo Secretario de Saude ou por
quem ele delegar.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA REPACTUAGAO, RENEGOCIAGAO E REEQUILIBRIO

Podera haver a repactuagao das metas ou das atividades CONTRATADAS, a qualquer tempo, para
sua adequacao as necessidades da administracido, mediante a inclusio, exclusdo e permuta dos
servigos ou de seus quantitativos, assegurada a revisao dos valores financeiros ou suplementagao
de verbas, quando necessario, garantindo-se, ainda, a CONTRATADA, o direito ao reequilibrio
econdmico-financeiro do contrato, em situacdes imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias
incalculaveis, retardadoras ou impeditivas da execugéo do ajustado.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A prorrogacdo de vigéncia, a repactuagdo de metas, a renegociagdo e
o reequilibrio do contrato de gestao serao objeto de termo aditivo, fundado em pareceres favoraveis
da Comissao Técnica de Acompanhamento Interno e da Comissdo Mista de Avaliagao, ratificado
pela maioria de seus membros e aprovado pelo Secretario de Saude.

PARAGRAFO SEGUNDO: A renegociacédo dos contratos de gestéo tera periodicidade anual, tendo
como data base a data limite para apresentacdo da proposta de trabalho, desde que
documentalmente comprovada pela CONTRATADA a variacao efetiva dos custos de producgao e
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dos insumos, ndo se aplicando as disposi¢des relativas ao reajuste dos contratos administrativos
contidas na Lei 14.133/21.

A

PARAGRAFO TERCEIRO: O contrato podera também ser alterado para assegurar a manutencéo
do equilibrio econdémico e financeiro do contrato, na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou
previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucéo do
ajustado ou, ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea
econdmica extraordinaria e extracontratual.

PARAGRAFO QUARTO: Eventuais prejuizos suportados pela CONTRATADA em razdo de déficit
orcamentario poderao ser ressarcidos pela Administracdo mediante Termo de Ressarcimento, apés
apuracao em processo administrativo especifico, ficando o pagamento condicionado a declaracao
de sua regularidade pela Controladoria Interna do Municipio, Controladoria Geral do Municipio € a
analise prévia da regularidade juridico-formal pela Assessoria Juridica Municipal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PRESTAGAO DE CONTAS
A CONTRATADA devera apresentar:

| - mensalmente, prestacao de contas dos gastos e receitas efetivamente realizados, com os
respectivos demonstrativos financeiros, inclusive as certiddes negativas de débito perante a
Fazenda Publica, a Seguridade Social, o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo e a Justica do
Trabalho, além de outras informagdes consideradas necessarias pela Administracao;

Il - trimestralmente, ou a qualquer tempo, quando solicitado pelo Poder Publico, relatério sobre a
execucao do contrato, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados
alcancgados;

lll - ao término de cada exercicio financeiro, prestacao de contas, contendo, em especial, relatério
pertinente a execugao do contrato de gestao, contendo comparativo especifico das metas propostas
com os resultados alcangados, balango e demonstrativos financeiros correspondentes.
PARAGRAFO PRIMEIRO: Os documentos exigidos pela legislagdo pertinente, inclusive os
comprovantes da aplicagao dos recursos publicos pela OSS, devem ser mantidos em arquivo, em
boa ordem, na Secretaria de Saude, a disposicdo da unidade de controle interno e do Tribunal de
Contas do Estado, pelo prazo de cinco anos, contado da aprovagao das contas.
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PARAGRAFO SEGUNDO: A prestagdo de contas anual sera apresentada ao 6rgao supervisor e
ao Tribunal de Contas do Estado.

PARAGRAFO TERCEIRO: A OSS deve publicar a prestacdo de contas anual em seu sitio
eletrénico na internet.

PARAGRAFO QUARTO: As prestagdes de contas determinadas neste artigo, bem como sua
respectiva documentacdo comprobatdria, deverao ser publicadas em formato eletrénico no sitio
eletrénico da OSS e no Portal da Transparéncia do Governo do Municipio de Jatoba-PE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA INTERVENGAO DO MUNICIPIO NO SERVIGO
TRANSFERIDO

Na hipotese de risco quanto a continuidade dos servicos de saude prestados a populacéo pela
CONTRATADA, a CONTRATANTE podera assumir imediatamente a execug¢ao dos servi¢os objeto
deste Contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os casos de intervencdo serdo formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO: A intervengdo sera feita por Decreto, que designara o interventor e
indicara os objetivos, limites e duragdao da medida.

PARAGRAFO TERCEIRO: O procedimento de intervengao devera ser concluido no prazo maximo
de 180 (cento e oitenta) dias.

PARAGRAFO QUARTO: Decretada a intervencao, o Secretario de Saude devera, no prazo de até
30 (trinta) dias, instaurar procedimento administrativo para apurar as causas determinantes da
medida e definir responsabilidades, assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

PARAGRAFO QUINTO: Durante o periodo da intervencdo, o Municipio podera contratar a OSS
subsequente na classificagao final do processo de selecido ou, ndo havendo entidade classificada,
podera contratar, em carater emergencial, independentemente de selegao publica, outra entidade,
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com a ressalva de que, em qualquer caso, deverao ser mantidas as mesmas condi¢des do contrato
objeto da intervencgéo.

PARAGRAFO SEXTO: Cessada a intervengdo, se ndo for constatado motivo para a rescisdo do
contrato e desqualificagdo da entidade, a OSS retomara a execug¢ao dos servigos.

PARAGRAFO SETIMO: O interventor devera apresentar prestagdo de contas e respondera pelos
atos praticados durante a sua gestao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO DO CONTRATO
A rescisao do contrato de gestédo podera ser:

| - determinada por ato unilateral da CONTRATANTE, na hipdtese de descumprimento pela
CONTRATADA, ainda que parcial, das clausulas previstas no contrato;

Il - resultante de acordo entre as partes, tendo em vista o interesse publico;

Il - requerida unilateralmente pela CONTRATADA, mediante notificagao formal a CONTRATANTE,
na hipotese de atrasos dos repasses devidos pela CONTRATANTE superior a 90 (noventa) dias da
data fixada para o pagamento, cabendo a CONTRATADA manter a execugao regular do contrato
por 90 (noventa) dias ap6s o recebimento da notificacdo pela autoridade maxima da
CONTRATANTE.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Rescindido o contrato, a CONTRATADA tera o prazo de 90 (noventa)
dias para apresentagao da prestacao de contas final, a ser apreciada pela CONTRATANTE também
no prazo de 90 (noventa) dias, podendo esses prazos serem prorrogados por igual periodo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Analisada a prestagéo de contas final de que trata o paragrafo primeiro,
0 pagamento de eventuais créditos apurados em favor da CONTRATADA observara o disposto na
lei 597/2025 e os valores devidos a Administracao serdo pagos pela CONTRATADA no prazo de

60 (sessenta) dias, contados do recebimento de notificagcao especifica para este fim.

PARAGRAFO TERCEIRO: A rescisdo do contrato de gestéo acarretara:
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a) a aplicagédo das sang¢des cabiveis, previstas na lei e no contrato;

b) a revogacado das permissdes de uso de bens publicos e das cessdes de servidores a ele
relacionados, que serdo reduzidas a termo;

c) areversao dos bens e valores disponiveis referentes ao contrato, bem como a incorporacao
ao patriménio do Municipio dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, na
proporcao dos recursos publicos alocados; e

d) a disponibilizagao imediata por parte da CONTRATADA dos arquivos referentes ao registro
atualizado de todos os atendimentos efetuados no Hospital Municipal de Jatoba, bem como
garantir servicos do ambulatério Municipal, da equipe multiprofissional da Atengéo Primaria
(eMulti), da Farmacia Basica e dos profissionais das seis Unidades Basicas de Saude e do
Espacgo Terapéutico “Olhar para as diferencgas, as fichas e prontuarios dos usuarios.

PARAGRAFO QUARTO: Na hipétese do inciso Ill do caput desta clausula, a CONTRATANTE
responsabilizar-se-a apenas pelos prejuizos suportados pela CONTRATADA exclusivamente em
decorréncia do retardo na transferéncia de recursos, cabendo 8 CONTRATADA a comprovagao do
nexo de causalidade entre os prejuizos alegados e a mora da CONTRATANTE.

PARAGRAFO QUINTO: Na hipétese do inciso | do caput desta clausula, a resciséo antecipada do
contrato de gestdo sera precedida de processo administrativo, assegurado o exercicio do
contraditério e da ampla defesa, respondendo os dirigentes da entidade, individual e solidariamente,
pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua agao ou omissao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANGOES CONTRATUAIS

15.1. Pela inexecugéo total ou parcial das obrigagdes assumidas no presente contrato, inclusive das
metas e compromissos assumidos na proposta de trabalho, bem como pela infragdo das normas
legais e regulamentares, a CONTRATADA sujeitar-se-a as seguintes sangdes administrativas:

a) Aviso de corregao;

b) Adverténcia por escrito;
c) Multa;

d) Rescisao contratual;

e) Desqualificagao.
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PARAGRAFO PRIMEIRO: As sancdes previstas nas alineas “a”, “b”, “d” e “e” poderao ser aplicadas
cumulativamente com a multa, na forma prevista neste contrato, de acordo com a gravidade da
falha constatada.

PARAGRAFO SEGUNDO: Comete infragdo administrativa, a CONTRATADA quando:

| - Apresentar documentacéo falsa;

Il - Ensejar o retardamento da execugao do objeto;

lll - Falhar na execucédo do contrato, deixando de cumprir total ou parcialmente as obrigagdes
assumidas;

IV - Comportar-se de modo inidéneo

V - Deixar de entregar documentagao exigida no contrato;

VI - Cometer fraude fiscal;

VIl - Fazer declaracéao falsa;

VIl - Deixar de cumprir as obrigagdes trabalhistas e/ou previdenciarias.

IX - Deixar de apresentar a prestacao de contas, por periodo superior a dois meses consecutivos
ou quando solicitado pela Administragao.

PARAGRAFO TERCEIRO: O retardamento da execugao previsto no item Il do Paragrafo Segundo,
estara configurado quando a CONTRATADA:

a) Deixar de iniciar, sem causa justificada e aceita pela administragao, a execugéo do contrato,
apos o decurso do prazo constante na ordem de servico;

b) Deixar de realizar, sem causa justificada e aceita pela administracao, os servigos definidos
no contrato, quando verificado prejuizo para a Administragdo ou para terceiros.

PARAGRAFO QUARTO: A multa serd descontada da parcela variavel de remuneracdo e dos
pagamentos devidos pela Administragdo, ou através de Termo de Constituicao de Crédito, ao final

do Processo de Apuragao e Aplicagao de Penalidades, ou, ainda, quando for o caso, cobrada

judicialmente.
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decorréncia de faltas leves, que prejudiquem o andamento da contratacdo, mas n&do acarretem
prejuizos significativos para a Administragao.

PARAGRAFO SEXTO: A penalidade de multa sera aplicada de acordo com as seguintes regras:

| - Multa de 0,05% (zero virgula cinco por cento) do valor do contrato por dia de atraso até o maximo
de 2% (dois por cento), quando cometida a infragao prevista no item |X do Paragrafo Segundo desta
clausula;

Il - Multa moratéria diaria de até 0,3% (zero virgula trés por cento), calculada sobre o valor
contratual, até o 30° (trigésimo) dia de atraso na execucéao do objeto contratual, quando cometida a
infracao prevista no item lll do Paragrafo Segundo desta clausula;

Il - Multa compensatéria de 10% (dez por cento) até 20% (vinte por cento) quando cometida a
infragcéo prevista no item IV do Paragrafo Segundo desta clausula;

IV - Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato quando cometidas as infragdes
previstas nos itens I, Il, V, VI e VIl do Paragrafo Segundo desta clausula.

PARAGRAFO SETIMO: Se o atraso na execugdo for parcial, a multa prevista no item Il do Paragrafo
Sexto desta clausula sera aplicada sobre o valor referente ao percentual do objeto ndo executado

no prazo.

PARAGRAFO OITAVO: A partir do 31° (trigésimo primeiro) dia sera cabivel a multa compensatéria
prevista no item Il do Paragrafo Sexto desta clausula.

PARAGRAFO NONO: A multa referida no item Il do Paragrafo Sexto desta clausula sera aplicada
sobre o valor total do contrato, em caso de inexecugao total do objeto contratual, sendo aplicada de

forma proporcional a obrigagao inadimplida, em caso de inexecugao parcial do objeto.

PARAGRAFO DECIMO: A aplicagdo da sancdo de desqualificacdo é de competéncia exclusiva do
Prefeito Municipal, mediante prévio pronunciamento do Nucleo de Gestao, e as demais sangdes
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de desqualificagao, que:

| - A desqualificagdo da entidade como OSS importara em rescisdo do contrato de gestdo e em
reversao dos bens permitidos e dos valores entregues a utilizagdo da organizagdo social, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

Il - A organizacao social desqualificada nao tera direito a indenizacao.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: Na fixacdo das penalidades, dentro das faixas de multa
estabelecidas neste contrato, deverao ser observadas as seguintes circunstancias:

a) Proporcionalidade entre a sangao, a gravidade da infragdo e o vulto econdmico da contratagao;
b) Os danos resultantes da infragao;

c) Situagdo econdmico-financeira da sancionada, em especial sua capacidade de geracao de
receitas e seu patrimonio, no caso de aplicagdao de multa;

d) Reincidéncia, assim entendida a repeticao de infracdo de igual natureza apds aplicacdo da
sancao anterior;

e) Circunstancias gerais agravantes ou atenuantes da infracao.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Em caso de reincidéncia ocorrida no prazo igual ou inferior a
12 (doze) meses, contados da data da abertura do novo processo punitivo, por infragéo prevista no
presente contrato, e a data da condenacao da contratada em processo anterior, as faixas de multa
e 0s prazos previstos no Paragrafo Sexto desta clausula poderdo ser majorados em até 50%
(cinquenta por cento).

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido Processo
Administrativo, assegurando-se a ampla defesa e o contraditério.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO: Havendo indicios de cometimento das condutas previstas na
Lei Federal n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupgao), a documentagéao pertinente sera encaminhada as

autoridades competentes para apuragao da conduta tipica em questdo, independentemente, do
processo administrativo especifico.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICAGAO

O presente Contrato de Gestao tera o seu extrato publicado no Diario Oficial do Municipio, no prazo
maximo de 20 (vinte) dias, contados da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS E DA INTEGRACAO DOS ANEXOS DO
PROJETO BASICO

17.1. Os casos omissos serao resolvidos com base na legislacéo que rege a matéria.
17.2. Para todos os efeitos legais, os Anexos ao Projeto Basico e os a este Contrato fazem parte
integrante deste.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- DO FORO

As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de Petrolandia-PE, como competente para dirimir
toda e qualquer controvérsia resultante do presente Contrato, renunciando, expressamente, a outro
qualquer por mais privilegiado que se configure.

E, por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente instrumento, o qual depois de lido e
achado conforme, foi assinado pelas partes contratantes.

). 9,9, 0, - GlEP. ... . ... de xxxx.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATANTE

CONTRATADA

ANEXO TECNICO | DO CONTRATO
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DESCRICAO DE SERVIGOS
CARACTERISTICAS DOS SERVIGOS CONTRATADOS

ANEXO TECNICO Il DO CONTRATO
ANEXO TECNICO Il DO CONTRATO

ANEXO IV DO CONTRATO

INVENTARIO DE BENS E PATRIMONIO DO HOSPITAL XXXXXXXXXXXXXX CUJO USO FOI
PERMITIDO A ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE (em midia digital anexa).

ANEXO V DO CONTRATO
RELAGAO DE SERVIDORES PUBLICOS CEDIDOS
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